ACTA DEL PLENO ORDINARIO, CELEBRADO POR ESTE
AYUNTAMIENTO EL DIA 4 DE MAYO DE 2012

En la Ciudad de Tacoronte, a 4 de mayo de 2012, siendo las 12:05
horas, se retinen en la Sala de Sesiones de este Ayuntamiento, bajo la Presidencia
del Sr. Alcalde D. ALVARO DAVILA GONZALEZ, los Concejales 1y
Funcionarios de Carrera que a continuacion se relacionan:

ALCALDE -PRESIDENTE:
D. Alvaro Davila Gonzdlez.

CONCEJALES:

D. Carlos Medina Dorta

D. Ignacio Alvarez Pérez

DA, M@ de los Angeles Davila Rodriguez

D@, M4 de los Angeles Fuentes Dorta

D. Rodolfo Leén Martin

D4, Virginia Bacallado Garcia

D. Juan Garcia Garcia

D4, Maria Raquel Marichal de la Paz

D. Andrés Ramos Hernandez

D. Fernando Meneses Martin, se incorpora antes de la deliberacion y votacion del
punto VIII del Orden del Dia.

D. Moisés Gonzdlez Miranda

D4, Ana Isabel Diaz Rodriguez

D4, Teresa Maria Barroso Barroso

D4, M4 Victoria Castro Padroéon

D. Daniel Ignacio Lopez Aguado

D4, Celina Fuentes Hernandez

D. Antonio Manuel Vera Rodriguez

D. Ayoze Alvarez Gonzalez

D. Angel Méndez Guanche

D@ Carmen del Cristo Garcia Estévez.

INTERVENTORA DE FONDOS ACC.:
D4, M@ Hortensia Garcia Lopez de Vergara.

ASISTENTE A LA SECRETARIA:
D4 M@ Inmaculada Reyes Dorta.

Asistidos por la Secretaria General de la Corporacién DNA. M@
DEL CARMEN CAMPOS COLINA, al objeto de celebrar la presente sesion,
previamente cursada al efecto.

Abierto el acto por orden de la Presidencia, comprobado por la
Secretaria Autorizante, la existencia de quoérum suficiente, que en ningin
momento fue perturbado por la ausencia de los distintos miembros de la



Corporacion; se pasan a tratar los siguientes asuntos incluidos en el Orden del
Dia.

L.- APROBACION, SI PROCEDE DE LAS ACTAS DE PLENO ORDINARIO
DE FECHA 09-04-2012 Y PLENO EXTRAORDINARIO-URGENTE DE
FECHA 09-04-2012.-

En este punto se propone, por el Sr. Alcalde, la aprobacion si procede
de las siguientes actas de Plenos:

- ACTA DEL PLENO ORDINARIO DE FECHA 09-04-2012
-ACTA DEL PLENO EXTRAORDINARIO-URGENTE DE FECHA 09-04-2012.

Deliberado suficientemente, este asunto del Orden del Dia, por
UNANIMIDAD de los asistentes, se adopté el siguiente

ACUERDO:

Aprobar sin rectificacion de clase alguna, los borradores de las
siguientes Actas de Plenos:

- ACTA DEL PLENO ORDINARIO DE FECHA 09-04-2012
- ACTA DEL PLENO EXTRAORDINARIO-URGENTE DE FECHA 09-04-2012.

II.- APROBACION DEFINITIVA DEL PRESUPUESTO GENERAL PARA
EL EJERCICIO 2012.-

En este punto se da cuenta de la propuesta formulada por el Sr.
Alcalde, que literalmente dice:

“DON ALVARO DAVILA GONZALEZ, ALCALDE PRESIDENTE DEL
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LA CIUDAD DE TACORONTE,.-(SANTA
CRUZ DE TENERIFE),.- en relaciéon a Aprobacién Definitiva del Presupuesto
General del Ayuntamiento, para el ejercicio econémico de 2012, realiza la
siguiente

PROPUESTA

PRIMERO: El Presupuesto General del Ayuntamiento de Tacoronte, para el
ejercicio economico de 2012, fue aprobado inicialmente por el Pleno de la
Corporacion el dia 9 de marzo de 2012.

SEGUNDO: Sometido a tramite de informacion al publico mediante la insercion
del correspondiente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia n° 42, de fecha
28 de marzo de 2012.

TERCERO: Que durante el plazo de exposicién al piiblico por espacio de 15 dias,
a partir del siguiente de la publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, se



presentaron, segun certificacion expedida por la Secretaria General del
Ayuntamiento las siguientes alegaciones:

1.- Con N° de registro de entrada 2012-003653, de fecha 09 de Abril de 2012,
presentada por el Grupo Municipal del Partido Alternativa Tenerife Si se Puede
de Tacoronte, RECLAMACION AL PRESUPUESTO GENERAL DEL
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE TACORONTE PARA EL EJERCICIO
2012.

2.- Con N° de registro de entrada 2012-003953, de fecha 16 de Abril de 2012,
presentada por el COMITE DE EMPRESA AYUNTAMIENTO DE
TACORONTE, ALEGACIONES AL PRESUPUESTO GENERAL DEL
AYUNTAMIENTO DE TACORONTE PARA EL EJERCICIO 2012.

CUARTO: Que de acuerdo con lo establecido en el Art. 151.1 del Real Decreto
Legislativo 2/2004 de 5 de marzo por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley Reguladora de Haciendas Locales, en el caso de presentarse reclamaciones
estas seran resueltas en el plazo de UN MES por el Ayuntamiento Pleno.

QUINTO: Que se han emitido informes por la Intervencion de Fondos Municipal
y por el Departamento de Recursos Humanos, que obran en el expediente de su
razon.

A la vista de lo que antecede es por lo que se propone la adopcién del siguiente
acuerdo:

PRIMERO: Desestimar los escritos de alegaciones presentados por:

1.- Con NP° de registro de entrada 2012-003653, de fecha 09 de Abril de
2012, presentada por el Grupo Municipal del Partido Alternativa
Tenerife Si se Puede de Tacoronte, RECLAMACION AL
PRESUPUESTO GENERAL DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
TACORONTE PARA EL EJERCICIO 2012.

2.- Con N° de registro de entrada 2012-003953, de fecha 16 de Abril de
2012, presentada por el COMITE DE EMPRESA AYUNTAMIENTO
DE TACORONTE, ALEGACIONES AL PRESUPUESTO
GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE TACORONTE PARA EL
EJERCICIO 2012. En base a los argumentos expresados en los
informes emitidos.

SEGUNDO: Aprobar definitivamente el Presupuesto General de la Corporacion
para el ejercicio econémico de 2012 procediendo a su publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia a Nivel de Capitulos , entrando en vigor con efectos de uno
de enero del presente ano.

ESTADO DE INGRESOS
| CAPITULOS IMPORTE 2012




Capitulo ] ...............cuuueeuunn...... 5.321.000,00€

CapituloII ...............cccuuuenn....... 125.000,00€

Capitulo III ................................ 1.708.554,00€

Capitulo IV ..............ueeeuueennnn.... 7.889.697,00€

Capitulo V ............ccceeeueveeennnnnne. 46.006,00€

Capitulo VI .............uueeuueannnn... 0,00€

Capitulo VII ...............ccccuvenn...... 0,00€

Capitulo VIII ...............cccuueen........ 6,00€

Capitulo IX ...........ccceuueeeecuneann... 0,00€

TOTAL ...ccacaeaeeeeenenececececscsoncacanes 15.090.263,00€
ESTADO DE GASTOS

CAPITULOS IMPORTE 2012

Capitulo] ...............cuuueeeuuuenn..... 6.916.655,00€

CapituloII ...............cccuueennnn. 4.114.392,69€

Capitulo III ................ccccuveeeennnnnnn. 76.600,00€

Capitulo IV .........ccuueeeeeeeaannnnn, 2.613.500,00€

Capitulo VI .............ccceeeuueeeeunaanns 487.109,31€

Capitulo VII .............uuceuueannnn.... 0,00€

Capitulo VIII ....................uuc.......... 6,00€

Capitulo IX ........uueeeueeeeennnn 882.000,00€

TOTAL ......c.cuceeeueeeenceceneecececencanns 15.090.263,00€”

RESULTANDO: Que la Comision Informativa de Actividades Econdmicas,
celebrado el dia 30 de abril de 2012, emitié la preceptiva propuesta de acuerdo.

RESULTANDO: Que la Junta de Portavoces, celebrada el dia 3 de mayo de
2012, emitio la preceptiva propuesta de acuerdo.

Abierto el turno de intervenciones, éste se desarrolla en el tenor
siguiente:

D. ANGEL MENDEZ GUANCHE, lamenta que, no se haya tenido
en cuenta la alegacion de Alternativa si se puede, por la forma de presentacion y
que, no entraran a estudiar la misma. Tampoco valoraron la alegacion del
Comité de Empresa; ademdas se descalifica al Comité diciendo que no estaban
legitimados para hacer ese tipo de alegaciones, por ser, mas politicas que técnicas
las alegaciones. El Presupuesto, no ha sido participativo; por todo ello, votaran
en contra.

El SR. ALCALDE, manifiesta que, lamenta que no se hayan
enterado que, tanto en la Comision Informativa, como en la Junta de Portavoces,
se les dijo, que aunque no estaban legitimados, si se tuvieron en cuenta las
alegaciones y se entré a valorar las mismas. Asimismo le sorprende que, durante
las dos semanas previas a la aprobacién inicial del Presupuesto, no presentaran
ni una sola enmienda a los presupuestos, ni la mds elemental y en el periodo de
alegaciones presenten una alegacion que contiene 3 o 4 folios.



DNA. TERESA M® BARROSO BARROSO, manifiesta que, su
grupo va a ser coherente y responsable con lo acordado en la aprobacion inicial.
Ya lo dijeron entonces, este presupuesto no era el que hubieran hecho ellos, como
también lo manifesté el Sr. Alcalde. Van a dar un voto de confianza, tampoco van
a decir no a todo, porqué no seria beneficioso para los tacoronteros, si hicieran
eso, estarian siendo irresponsables y no lo son, por ello votaran a favor.

DON ANGEL MENDEZ GUANCHE, quiere aclararle al SR.
ALCALDE, que su grupo present6 una alegaciéon de una sola hoja y en una sola
cara. La alegacion de 4 folios es del Comité de Empresa.

Deliberado suficientemente éste asunto del Orden del Dia, por
DIECISIETE VOTOS A FAVOR de los Grupos Municipales COALICION
CANARIA-PNC, SOCIALISTA y POPULAR y DOS ABSTENCIONES del Grupo
Municipal MIXTO, se adopto el siguiente

ACUERDO:

PRIMERO: Aprobar en todos sus términos la propuesta formulada por la
Alcaldia, y que figura transcrita precedentemente y en consecuencia desestimar
los escritos de alegaciones presentados por:

1.- Con NP° de registro de entrada 2012-003653, de fecha 09 de Abril de
2012, presentada por el Grupo Municipal del Partido Alternativa
Tenerife Si se Puede de Tenerif, RECLAMACION AL
PRESUPUESTO GENERAL DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
TACORONTE PARA EL EJERCICIO 2012.

2.- Con N° de registro de entrada 2012-003953, de fecha 16 de Abril de
2012, presentada por el COMITE DE EMPRESA AYUNTAMIENTO
DE TACORONTE, ALEGACIONES AL PRESUPUESTO
GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE TACORONTE PARA EL
EJERCICIO 2012. En base a los argumentos expresados en los
informes emitidos.

SEGUNDO: Aprobar definitivamente el Presupuesto General de la
Corporacion para el ejercicio econéomico de 2012 procediendo a su
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia a Nivel de Capitulos,
entrando en vigor con efectos de uno de enero del presente aito.

ESTADO DE INGRESOS
CAPITULOS IMPORTE 2012
Capitulo I ..............ccuuuennnn..... 5.321.000,00€
Capitulo II ..........ccuueeeeueannannnee 125.000,00€
Capitulo III ................................ 1.708.554,00€
Capitulo IV ...............cccuuueeun...... 7.889.697,00€
Capitulo V .........ccuueeeeeaannann. 46.006,00€
Capitulo VI ..........uueeeueeenannn. 0,00€




Capitulo VII ...............ccuueeuuu.n..... 0,00€

Capitulo VIII ...............ccccuuen........ 6,00€

Capitulo IX ..........cccceuueeeecnneann... 0,00€

TOTAL ...ccacaeaeeeerereeecececcsescncacanes 15.090.263,00€
ESTADO DE GASTOS

CAPITULOS IMPORTE 2012

Capitulo 1 ...............ccuueeecuuennnn. 6.916.655,00€

CapituloII ...............cccuueennenn. 4.114.392,69€

Capitulo III ................ccccuueeennnnnn. 76.600,00€

Capitulo IV .........ccuueeeeeeraannann, 2.613.500,00€

Capitulo VI .............cccceeuueeeeunaannn. 487.109,31€

Capitulo VII .............uceeeuueennnnn... 0,00€

Capitulo VIII ....................uccu........ 6,00€

Capitulo IX ........uueeeueeereennnn 882.000,00€

TOTAL ......c.euceeeueeeenceceneecececencanns 15.090.263,00€”

III.- APROBACION IQEFINI TIVA DE LA PLANTILLA ORGANICA DE
LOS EMPLEADQOS PUBLICOS DEL AYUNTAMIENTO DE TACORONTE
PARA EL EJERCICIO 2012.-

Seguidamente se da cuenta de la propuesta formulada por la
Concejal Delegada de Recursos Humanos, que literalmente dice:

“DONA MARIA DE LOS ANGELES DAVILA RODRIGUEZ, CONCEJAL
DELEGADA DE RECURSOS HUMANOS DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE LA CIUDAD DE TACORONTE.- (SANTA CRUZ DE TENERIFE)-., al
Ayuntamiento Pleno.

Vista las alegaciones presentadas por el Comité de Empresa del Personal
Laboral de esta Entidad Local, a la Plantilla Organica del ano 2012, mediante
escrito de fecha 11 de abril de 2012 y con N.R.E..: 2012-003789, de fecha 12 de
abril, es por lo que se emite la siguiente propuesta:

RESULTANDO: Que en el mencionado escrito de alegaciones en su punto
primero establece que los puestos de trabajo reservados al personal laboral, debe
incluir un apartado de observaciones indicando que plazas son objeto de
funcionarizacién y cuales de consolidacion de empleo en virtud de lo dispuesto en
el art. 5.1 y en la disposicion transitoria primera apartado dos del convenio
colectivo en vigor.

RESULTANDO: Que en el punto dos de dichas alegaciones, relativo a puestos de
nueva creacion, proponen que no se contemplen los puestos de Titulado de Grado
Medio Encargado del personal de Oficios; de Técnico de Administracion General,
ni de Titulado de Grado Medio de Informadatica, al considerar que no se dispone de
R.P.T., ni Catdlogo de Puestos de Trabajo, ni motivacion para la creacion de
nuevas plazas.



RESULTANDO: Que en el punto relativo a la amortizacién de puestos,
consideran que la amortizacion del puesto de Gestor del Mercado no aparece
motivada.

RESULTANDO: Que en el ultimo punto de las alegaciones, se indica que hay
variaciones que no aparecen no ya motivadas, sino ni siquiera citadas como es el
caso de las jornadas de las guias de turismo que en el aiio 2010 aparecian a 25
horas semanales y en la actual plantilla a 20 horas.

RESULTANDO: Que en citado punto cuatro de las alegaciones, se propone por
el Comité de Empresa, cubrir a través de los correspondientes procesos de
promocion interna y libre en su caso, generando las respectivas y titiles listas de
reserva, el numero de plazas vacantes en servicio como el de la Limpieza.

RESULTANDO: Que durante el periodo de informacion pitblica se anexé al
expediente propuesta de mi concejalia, corrigiendo errores materiales, que
literalmente dice:

“Por medio del presente, desde la Concejalia Delegada en Recursos
Humanos, se comunica que se ha de proceder a la rectificaciéon de la Plantilla
Organica del presente ano, por error en lo siguiente:

- Trasladar el puesto V.A.1 Encargada Jornada Completa al Grupo IV.
Encargados, Auxiliares, Especialistas y Cualificados, al puesto 1V. Bi
Encargada Jornada Completa, al incorporarse por error en el Grupo V.

- Modificar el puesto IV.D 1 Notificador a IV.E1 Notificador

- Como consecuencia de trasladar el puesto V.A.1 Encargada Jornada
Completa al Grupo 1V , IV.B.1 Encargada Jornada Completa, se modifica
la numeracion de los puesto V.A.2 a VA.8, pasando a denominarse V.A1 a
VA.7”

RESULTANDO: Que se ha emitido informe por parte del Departamento de
Recursos Humanos.

CONSIDERANDO: Que lo solicitado en el punto primero de las alegaciones no
es materia de Plantilla Organica, debido a que la misma tiene un ambito mads
reducido, debido a que no determina las caracteristicas esenciales del puesto, ni
requisitos para su ocupacion, ya que su finalidad es predominantemente de
ordenacion presupuestaria, y por ello exenta de preceptiva negociacion sindical.
En definitiva, dicha aprobacion de la Plantilla Organica no es sino la aprobacion
de una partida de los presupuestos.

CONSIDERANDO: Que lo indicado en el punto dos de las alegaciones relativo a
puestos de nueva creacion, se crean por necesidades del servicio y al no suponer
incremento en cuanto a la consignacion presupuestaria, al quedar compensado



con jubilaciones, incapacidades permanentes que se han producido y se prevé que
se lleven a cabo en el presente ejercicio.

CONSIDERANDO: Que la amortizacion del puesto de trabajo de Gestor del
Mercado, es correcta al considerar que no tiene entidad suficiente para la
necesidad de un puesto exclusivo.

CONSIDERANDO: Que lo indicado en el punto cuatro de las alegaciones, se
motiva en cuanto a la jornada del puesto de Guias, debido a error en la
denominacién del puesto en la Plantilla Organica del afio 2010, en virtud de
informe del Técnico de Recursos Humanos, donde se indica que la jornada
correcta es de 20 horas semanales tal y como figura en la Plantilla Organica del
ano 2012 y no de 25 horas semanales, debido a un error en la denominacion del
puesto en la Plantilla del afio 2010, estando correctas las cuantias, desde el punto
de vista presupuestario.

CONSIDERANDO: Que lo relativo a lo mencionado punto cuarto parrafo
segundo de las alegaciones presentadas, respecto a la solicitud de convocatorias
de promocion interna de plazas vacantes y convocatorias publicas, para listas de
reserva, se estudiara la viabilidad para llevar dichos procedimientos a cabo.

En base a lo anteriormente expuesto, es por lo que esta Concejalia
Delegada, en uso de las atribuciones que me confiere la legislacion vigente,
propone al Ayuntamiento Pleno, previo dictamen de la Comisiéon Informativa
competente, adopte el siguiente ACUERDO:

PRIMERO.- Desestimar las alegaciones presentadas por el Comité de
Empresa del Personal Laboral de esta Entidad Local, a la Plantilla Organica del
ano 2012, mediante escrito de fecha 11 de abril de 2012 y con N.R.E.: 2012-
003789, de fecha 12 de abril, en virtud de los Resultando y Considerando
mencionados anteriormente.

SEGUNDO.- Aprobar definitivamente la Plantilla Organica
correspondiente al aiio 2012, con las modificaciones recogidas en la propuesta de
fecha 09-04-2012.

TERCERO.- Publicar dicha Plantilla Organica afio 2012 en el Boletin
Oficial de la Provincia, para general conocimiento.

CUARTO.- Dar traslado al Departamento de Recursos Humanos, a los
efectos oportunos.”

RESULTANDO: Que la Comision Informativa de Actividades Econdmicas,
celebrado el dia 30 de abril de 2012, emiti6 la preceptiva propuesta de acuerdo.

RESULTANDO: Que la Junta de Portavoces, celebrada el dia 3 de mayo de
2012, emiti6 la preceptiva propuesta de acuerdo.



Abierto el turno de intervenciones, éste se desarrolla en el tenor
siguiente:

DON ANGEL MENDEZ GUANCHE, manifiesta que, votaran en
contra, principalmente por no haber contado con el Comité de Empresa ni con los
Representantes de los Funcionarios y por lo tanto no han sido participativos.

DNA. TERESA M9% BARROSO BARROSO, manifiesta que,
votaran a favor, ya que, votaron a favor en la aprobacion inicial. Asimismo
espera que la oferta de empleo ptiblico cumpla con lo estipulado por la Ley, en el
sentido de que solo se convoquen las plazas estrictamente necesarias.

Deliberado suficientemente éste asunto del Orden del Dia, por
DIECISIETE VOTOS A FAVOR de los Grupos Municipales COALICION
CANARIA-PNC, SOCIALISTA y POPULAR y DOS ABSTENCIONES del Grupo
Municipal MIXTO, se adopto el siguiente

ACUERDO:

PRIMERO: Aprobar en todos sus términos la propuesta formulada por DNA.
Ma ANGELES DAVILA RODRIGUEZ, que figura transcrita precedentemente
y en consecuencia desestimar las alegaciones presentadas por el Comité
de Empresa del Personal Laboral de esta Entidad Local, a la Plantilla
Organica del aito 2012, mediante escrito de fecha 11 de abril de 2012 y
con N.R.E.: 2012-003789, de fecha 12 de abril, en virtud de los
Resultando y Considerando mencionados anteriormente.

SEGUNDO: Aprobar definitivamente la Plantilla Organica de los
Empleados Publicos de éste Ayuntamiento, correspondiente al aiio
2012, con las modificaciones recogidas en la propuesta de fecha 09-04-
2012, cuya estructura es la siguiente:

PLANTILLA ORGANICA DE 2012
A) PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS A FUNCIONARIOS DE CARRERA

PUESTOS

I1.A. SUBESCALA TECNICA

II.A.1. Técnico de Administracion General 2 1 Al
II.B. SUBESCALA ADMINISTRATIVOS
I1.B.1. Administrativos 3 2 C1
II1.C. SUBESCALA AUXILIARES
I1.C.1. Auxiliares 10 5 C2
II. C 2 Auxiliares Admvos. J. Especial y Turnicidad 2 2 C2

11.D. SUBESCALA SUBALTERNO




I1.D.1. Subalterno 1 | E

I11. ESCALA ADMINISTRACION ESPECIAL
II1.A. SUBESCALA TECNICA
II1.A.I. TECNICOS SUPERIORES
II1.A.1.1 Técnico Superior Arquitecto
IIT.A.1.2 Técnico Superior Letrado de los Servicios
Econémicos
III.A.II. TECNICOS MEDIOS
IIT.A.I1.1 Técnico Aparejador
II1.A.I1.2 Técnico Medio Empresarial
III.A.III. TECNICOS AUXILIARES
I11.A.I11.1 Delineante Proyectista
II1.B.1. SUBESCALA SERVICIOS ESPECIALES
II1.B.I.a POLICIAS LOCALES

II1.B.1.a.1 Inspector
II1.B.1.a.2 Oficiales
II1.B.1.a.3 Policias

GRUPO I. TITULADOS UNIVERSITARIOS DE GRADO
SUPERIOR
1.1 Arquitecto
1.2 Pedagogo
1.3 Abogado
1.4 Abogado a Tiempo Parcial 15 h./s.
1.5 Psicélogo
1.6 Profesora de Clarinete
1.7 Profesor de Piano
1.8 Profesor de Musica a 20 h/s.
1.9 Profesor de Percusion a 20 h/s.
1.10 Profesora de Saxofén a 20 h/s.
I.11 Profesor de Tuba
1.12 Profesor de Musica y Movimiento a 20 h/s.
1.13 Profesor de Guitarra
I.14 Técnico Superior en Patrimonio, Archivo y
Urbanismo
1.15 Psicopedagogo
1.16 Abogado a Tiempo Parcial 30 h./s.
1.17 Técnico Superior Servicios Econémicos Financieros

GRUPO II. TITULADOS UNIVERSITARIOSDE GRADO
MEDIO
I1.1 Asistente Social ( 1 con jornada a 30h/s)
I1.2 Ingeniero Técnico Industrial
I1.3 Ingeniero Técnico Agricola
I1.4 Arquitecto Técnico
1I1.5 Diplomado en Relaciones Laborales
I1.6 Gestor de Compras y Servicios
I1.7 Gestor Departamento Servicios Sociales
11.8 Inspector de Rentas
11.9 Técnico Grado Medio Especialista en Servicios Sociales
I1.10 Educadora
I1.11 Profesora de Violin a 20 h/s.
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I1.12 Coordinador Deportivo
11.13 Titulado Grado Medio Informatica
II. 14 Titulado de Grado Medio Director/a Escuela Infantil
1I1. 15 Titulado de Grado Medio Encargado Personal Oficios
GRUPO III. TECNICOS ESPECIALISTAS
I11.1 Administrativo
I11.2 Delineante Proyectista
II1.3 Animador Socio-Cultural
I11.4 Técnico Informatico
II1.5 Guias a 20 horas semanales
I11.6 Animador Deportivo
II1.7 Coordinador de la Casa de la Juventud
GRUPO IV. ENCARGADOS, AUXILIARES, ESPECIALISTAS
Y CUALIFICADOS
IV.A. AUXILIARES
IV.A.1 Auxiliares Administrativos
IV.A.2 Técnico de Mantenimiento Edificios Municipales
IV.A.3 Auxiliar de Clinica a 30 h/s.
1V.A.4 Monitores Deportivos (1 a 25 h/s).
IV.B. ENCARGADOS
1IV. B1. Encargada Jornada Completa
IV.C. OFICIALES
1V.C.1 Oficial de 2¢
IV.C.2 Palista
1V.C 3 Oficial de 1¢
IV.D. PINTORES
1V.D.1 Pintor Oficial de 1¢
IV.E. NOTIFICADORES
1V.E.1 Notificador

GRUPO V. PEONES Y SERVICIOS VARIOS

V.A. LIMPIADORAS
V.A1 Limpiadora Tiempo Completo
V.A.2 Limpiadora Tiempo Parcial 20 h. (F.D.)
V.A.3 Limpiadora Tiempo Parcial 25 h. (F.D.)
V.A.4 Limpiadora Tiempo Parcial 30 h. (F.D.)
V.A.5 Limpiadora Tiempo Parcial 25 h.
V.A.6 Limpiadora Tiempo Parcial 30 h.
V.A.7 Limpiadora Tiempo Parcial 20 h.

V.B. PEONES
V.B.1 Peones (1 Indefinido a 25 h/s)
V.B.2 Vigilante Mercado Municipal
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TERCERO: Publicar dicha Plantilla Organica ano 2012 en el Boletin Oficial de la
Provincia, para general conocimiento.

CUARTO: Dar traslado al Departamento de Recursos Humanos, a los efectos
oportunos.

IV.- RATIFICAR EL DECRETO N° 1226/2012, REFERENTE A LA
APROBACION DEL CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE
LA UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA PARA LA REALIZACION DE
PRACTICAS CURRICULARES EXTERNAS Y CONVENIO ESPECIFICO
DE COLABORACION PARA REALIZACION DE PRACTICAS
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CURRICULARES EXTERNAS DEL ALUMNADO DEL TITULO DE
GRADO EN TRABAJO SOCIAL.-

En este punto se da cuenta del Decreto de la Alcaldia n° 1226/2012,
que literalmente dice:

“DON ALVARO DAVILA GONZALEZ, ALCALDE-PRESIDENTE DEL
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LA CIUDAD DE TACORONTE, EMITE EL
SIGUIENTE:

DECRETO N° 1226/2012

Siendo intencién municipal llevar a cabo la firma de un Convenio Marco de
Colaboracion con la Universidad de La Laguna para regular las condiciones de la
realizacion de las Practicas Curriculares Externas del Alumnado de la
Universidad de La Laguna, asi como la suscripcion del Convenio Especifico para
la realizacion de Practicas Curriculares Externas del Alumnado del Titulo de
Grado de Trabajo Social por la Universidad de La Laguna durante el Curso
Académico de 2011/2012.

RESULTANDO: Consta en el expediente Informe de la Coordinadora de
Servicios Sociales favorable a la suscripcion de los Convenios de Colaboracion con
la Universidad de La Laguna y que literalmente dice:

“Desde hace muchos anos, este Ayuntamiento recibe alumnado en prdacticas
de la diplomatura de Trabajo Social de la Universidad de La Laguna. En el afio
2001, la relacion se formalizé con un Convenio de Colaboracion entre ambas
instituciones. Esta experiencia ha supuesto un beneficio para el Area de Servicios
Sociales, ya que estamos continuamente contando con futuros profesionales que
ponen su conocimiento al servicio de esta entidad, y sirven de apoyo y reciclaje
profesional. Y por otro lado, la importancia de convenios de esta indole, es poder
colaborar en la formacion del alumnado ya que ofrecemos la oportunidad de
tener una experiencia similar a la laboral que enriquece su formacion y
contribuye a su mejor preparacion, contribuyendo al futuro de generaciones
venideras.

Este ano, la Universidad estd en un proceso de reconversion de su Plan de
Formacién, adaptando a la normativa europea todos sus titulos universitarios,
por lo que se hace necesario adaptar, a su vez, los convenios que ya estaban
firmados con la entidades. Los objetivos siguen siendo los mismos, ofrecer un
espacio para la formacion practica del alumnado y acercar la practica a la teoria,
y se trata de dos tipos de convenio; uno que engloba la colaboraciéon global con
cada entidad, y el otro especifico de la formacién que cada ario se estableceria con
cada instituciéon, sin suponer ningun coste ni relacion laboral alguna que
comprometa a esta institucion.

Por todo ello, se informa favorablemente par la firma del convenio
mencionado en el encabezado”.
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RESULTANDO: Que las clausulas del Convenio seran las contenidas en los
Modelos de Convenio Marco y Convenio Especifico que figuran en el expediente y
que han sido propuestos por la Universidad de La Laguna.

Consta ademas relacion de tutores y alumnos, asi como datos personales
que deben constar en el Anexo II del Convenio Especifico para la realizaciéon de
Practicas Curriculares Externas del Alumnado del Titulo de Grado de Trabajo
Social por la Universidad de La Laguna durante el Curso Académico de
2011/2012.

RESULTANDO: Que la realizacion de las practicas por parte del /la estudiante
no supondra relacion laboral alguna con el Ayuntamiento de Tacoronte.

RESULTANDO: Que obra en el expediente la Resolucion de 25 de abril de 2011,
por la que se dispone la publicacién de la normativa de gestion de practicas
externas del estudiantado de la Universidad de La Laguna, asi como Resolucion
de 5 de octubre de 2011, por la que se dispone la publicaciéon del Reglamente de
Tutores Externos de Practicas de Universidad de La Laguna.

CONSIDERANDO: Que de acuerdo con el art. 25 de la Ley 7/1985 de Bases de
Régimen Local (LBRL), el Municipio, para la gestiéon de sus intereses y en el
ambito de sus competencias, puede promover toda clase de actividades y prestar
cuantos servicios piublicos, contribuyan a satisfacer las necesidades y
aspiraciones de la comunidad vecinal.

CONSIDERANDO: Que segtin lo dispuesto en el art. 88.1 de la Ley 30/1992 de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, las Administraciones Publicas podran celebrar acuerdos,
pactos, convenios o contratos con personas tanto de derecho piiblico como
privado siempre que no versen sobre materias no susceptibles de transaccion y
tengan por objeto satisfacer el interés publico que tienen encomendado.

CONSIDERANDO: Que por parte de este Ayuntamiento estos Convenios se
deberan suscribir por el Alcalde haciendo uso de las competencias preceptuadas
en el Articulo 21,1 letra b y s) de la Ley 7/1985 de 2 de Abril Reguladora de las
Bases de Régimen Local, y en el Articulo 41.12 del Real Decreto Legislativo
2568/1986, de 28 de Noviembre por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacion Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, en
orden a la suscripcion de documentos que vinculen a la Entidad Local a la cual
representa.

CONSIDERANDO: Que se ha seguido el procedimiento legalmente establecido y
aportados al expediente los documentos correspondientes para la suscripcion del
Convenio Marco de Colaboracion con la Universidad de La Laguna para regular
las condiciones de la realizacion de las Practicas Curriculares Externas del
Alumnado de la Universidad de La Laguna, asi como la suscripciéon del Convenio
Especifico para la realizacion de Practicas Curriculares Externas del Alumnado
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del Titulo de Grado de Trabajo Social por la Universidad de la Laguna durante el
Curso Académico de 2011/2012.

RESULTANDO: Que la Junta de Gobierno Local, en sesién ordinaria, celebrada
el 24 de abril de 2012, en el punto IIl.2.- CONVENIO MARCO DE
COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE TACORONTE Y LA
UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA PARA LA REALIZACION DE
PRACTICAS CURRICULARES EXTERNAS DEL ALUMNADO DE LA
UNIVERSIDAD DE LA ILAGUNA, ASI COMO DEL CONVENIO
ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE
TACORONTE Y LA UNIVERSIDAD DE 1A LAGUNA PARA 1A
REALIZACION DE PRACTICAS CURRICULARES EXTERNAS DEL
ALUMNADO DEL TITULO DE GRADO EN TRABAJO SOCIAL, asistio al
Sr. Alcalde-Presidente, quien en uso de las facultades que le confiere la legislacion
vigente, por medio de la presente HA RESUELTO:

PRIMERO: Aprobar los siguientes convenios de colaboracion:

1. Convenio Marco de Colaboracion entre el Ayuntamiento de Tacoronte y
la Universidad de la Laguna para la realizacion de las Practicas
Curriculares Externas del Alumnado de la Universidad de La Laguna.

2. Convenio Especifico para la realizacion de Practicas Curriculares
Externas del Alumnado del Titulo de Grado de Trabajo Social por la
Universidad de La Laguna durante el Curso Académico de 2011/2012.

SEGUNDO: Facultar al Sr. Alcalde-Presidente para la firma de cuantos
documentos se deriven de la presente resolucion.

TERCERO: Elevar la presente resolucion al Ayuntamiento Pleno para su
ratificacion.

CUARTO: Dar traslado de la presente resolucion a los interesados, para su
conocimiento y efectos.

QUINTO: Que se sigan los demas tramites que correspondan.”

RESULTANDO: Que la Comision Informativa de Infraestructuras y Relaciones
Institucionales, celebrada el dia 30 de abril de 2012, emiti6 la preceptiva
propuesta de acuerdo.

RESULTANDO: Que la Junta de Portavoces, celebrada el dia 3 de mayo de
2012, emiti6 la preceptiva propuesta de acuerdo.

Deliberado suficientemente éste asunto del Orden del Dia, por
UNANIMIDAD de los asistentes, se adopto el siguiente

ACUERDO:
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PRIMERO: Ratificar el Decreto de la Alcaldia n® 1226/2012, de fecha 24 de
abril, que figura transcrito precedentemente y en consecuencia aprobar los
siguientes convenios de colaboracion:

1. Convenio Marco de Colaboracion entre el Ayuntamiento de
Tacoronte y la Universidad de la Laguna para la realizacion de
las Practicas Curriculares Externas del Alumnado de la
Universidad de La Laguna.

2, Convenio Especifico para la realizacion de Practicas
Curriculares Externas del Alumnado del Titulo de Grado de
Trabajo Social por la Universidad de La Laguna durante el
Curso Académico de 2011/2012.

SEGUNDO: Facultar al Sr. Alcalde-Presidente para la firma de cuantos
documentos se deriven de la presente resolucion.

TERCERO: Dar traslado de la presente resolucion a los interesados, para su
conocimiento y efectos.

CUARTO: Que se sigan los demas tramites que correspondan.

V.- CESION DE PARCELA MUNICIPAL EN PIEDRAS DE TORRES
(VEREDA FISCAL) A LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS
(INSTITUTO CANARIO DE 1A VIVIENDA): ACUERDOS A ADOPTAR.-

A continuacion se da cuenta de la propuesta formulada por el
Concejal Delegado de Urbanismo, que literalmente dice:

“ASUNTO: Cesion de parcela municipal en Piedra de Torres
(Vereda Fiscal) a la Comunidad Autonoma de Canarias (Instituto
Canario de la Vivienda).

PROPUESTA DE ACUERDO

Resultando.- Que tras la instruccion del correspondiente expediente
208/2004, el Ayuntamiento Pleno en sesion extraordinaria de 23 de marzo de
2004 adopté el acuerdo de ceder gratuitamente, a favor de la Comunidad
Autonoma de Canarias, con destino a la construccion de viviendas de proteccion
oficial de promocion ptblica, las siguientes parcelas:

A) Descripcion: Parcela en Piedra de Torres II de aprox. 1424 m2.
Linderos: Norte: Maria Rodriguez Gonzalez
Sur: Ismael Castro Arbelo

Este: C/ Vereda Fiscal
Oeste: Barranco de Piedra de Torres
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Naturaleza: Patrimonial.

N©° de asiento en el inventario de bienes inmuebles:
100319

Titulo: Adquisicion por el Ayuntamiento mediante

compraventa publica ante la Notario Carmen Rosa Pereira

Remon con nitmero de protocolo 1458 el 21 de noviembre de

2001.

Inscripcion: Inscrita en el Registro de la Propiedad de

Tacoronte a favor del Ayuntamiento de Tacoronte, tomo

2042, libro, 221, folio 7, finca num. 17747.

B) Descripcion: Parcela en Piedra de Torres I de aprox. 2354 m2.

Linderos: Norte: Ayuntamiento de Tacoronte
Sur: D. Alfredo Dorta Reyes
Este: C/ Vereda Fiscal
Oeste: Barranco de Piedra de Torres

Naturaleza: Patrimonial.

N¢ de asiento en el inventario de bienes inmuebles:
100323

Titulo: Adquisicion por el Ayuntamiento mediante

compraventa publica ante la Notario Carmen Rosa Pereira

Remoén con niimero de protocolo 1049 el 3 de julio de 2001.

Inscripcion: Inscrita en el Registro de la Propiedad de

Tacoronte a favor del Ayuntamiento de Tacoronte, tomo

2069, libro, 234, folio 191, finca niim. 18964.

Resultando.- Que mediante Resolucion de la Direccion General de
Administracion Territorial y Gobernacion de 14 de abril de 2005 se tomo
conocimiento del referido acuerdo plenario.

Resultando.- Que con fecha de 26 de noviembre de 2010 el Instituto
Canario de la Vivienda solicita que la parcela objeto de cesion se debe concretar
en una unica finca de uso residencial de 2510 m2. En tal sentido se hace necesario
realizar una operaciéon de agrupacion de las parcelas A (finca registral 17747) y B
(finca registral 23228), para posteriormente segregar una porciéon destinada a
vial (finca C1), otra clasificada como suelo ristico de proteccién hidroldgica,
paisajistica y de barrancos (finca C3) y otra de uso residencial (finca C2), objeto
de la cesion de 2510 m?2.

Resultando.- Que mediante acuerdo Plenario del 3 de diciembre de 2010,
el Pleno del Ayuntamiento acuerda rectificar el acuerdo de 23 de marzo de 2004
de cesion gratuita a favor de la Comunidad Auténoma de Canarias, con destino a
viviendas de proteccion social de promocion publica, en cuanto a la descripcion de
la parcela objeto de cesion.

Resultando.- Que por parte de la Viceconsejeria de Administracion
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Publica se ha emitido informe donde entiende que se debe instruir un nuevo
expediente de cesion gratuita al Instituto Canario de la Vivienda, que tenga por
objeto la referida finca de uso residencial y que finalice con un nuevo acuerdo
plenario de aprobacién de la cesién de la parcela interesada.

Resultando.- Que con fecha de 30 de marzo de 2012 se emite providencia
por al Concejalia de Urbanismo y Patrimonio a los efectos de que se emitan los
preceptivos informes por los Servicios Técnicos, por el Interventor de Fondos y
por los Servicio Juridicos (que obran en el expediente), de cara a la adopciéon de
acuerdo de cesion por el Pleno, para que el Instituto Canario de la vivienda acepte
la parcela de uso residencial.

Considerando.- Procedimiento. La cesion gratuita requiere instruccion
de un procedimiento con arreglo a los requisitos o prescripciones del Art. 110 del
RD 1372/1986 por el que se aprueba el Reglamento de Bienes de las Entidades
Locales (RBEL), y que debe comprender: Justificacion documental por la propia
Entidad o Institucion solicitante de su caracter piiblico y Memoria demostrativa
de que los fines han de redundar de manera evidente y positiva en beneficio de los
habitantes del municipio. Certificacion del registro de la propiedad acreditativa
de que los bienes se hallan debidamente inscritos en concepto de patrimoniales de
la Entidad Local. Certificacion del Secretario de la Corporaciéon en la que conste
que los bienes figuran en el inventario con la calificacion juridica antedicha.
Informe del Interventor de fondos en el que pruebe no haber deuda pendiente de
liqguidacion con cargo al presupuesto municipal. Dictamen suscrito por técnico
que asevere que los bienes no se hallan comprendidos en ningiun plan de
ordenacion, reforma o adaptacién, no son necesarios para la Entidad Local ni es
previsible que lo sean en los diez afios inmediatos. Y por ultimo, deben someterse
a informacion publica por plazo no inferior a quince dias.

Considerando.- Justificacion de la cesion. La justificacion de la cesion se
expresa, en la propia solicitud del Instituto Canario de la Vivienda, en sus propios
fines de interés publico y en la memoria descriptiva de los fines perseguidos con la
construccién de viviendas sociales obrante en el expediente 208/2004.

Considerando.- Objeto de la cesion. De conformidad con la
documentacion remitida por los servicios técnicos, el bien afectado por la cesion
tiene las siguientes caracteristicas:

PARCELA “C-2”, de uso residencial.

SUPERFICIE.: ........... S=2.510,00 m2.

LINDEROS................ Norte: Con D4 Maria Rodriguez Gonzalez.
Sur: Con propiedad del Excmo. Ayto. de
Tacoronte.
Este: Con porcion “C-1”, destinada a vial (Ayto. de
Tacoronte)
Oeste: Con porcion “C-37, de proteccion
hidrolégica, y paisajistica, (Ayto. de Tacoronte)
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Naturaleza: Patrimonial.
NO de asiento en el inventario municipal: 100319.
Finca registral n°: 23325

Considerando.- Calificacion del bien. El art.6 del RBEL establece que son
bienes patrimoniales o de propios los que siendo propiedad de la Entidad Local no
estén destinados a uso piblico ni afectos a algun servicio ptiblico y puedan
constituir fuentes de ingresos para el erario de la Entidad. En este caso estamos
ante un bien calificado como patrimonial y por tanto apto para ser objeto de la
cesion de conformidad con el certificado del secretario de la Corporaciéon en
relacion al inventario, que obra en el expediente

Considerando.- Depuracion fisica y juridica del bien. Dicho requisito se
deduce de las exigencias previstas por el articulo 110 del citado RBEL. A esta
depuracion fisica y juridica se da fiel cumplimiento en la descripcion realizada en
los puntos anteriores. Asimismo esta depuracion fisica y juridica se desprende de
los planos de situacion, del levantamiento topografico realizado y de la
informacion registral incorporada al expediente.

Considerando.- Competencia organica y quérum. De acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 47.2 en relacion de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases de Régimen Local (LBRL) en la redaccion dada por la Ley 57/2003
de Medidas para la Modernizacién del Gobierno Local, es competencia del Pleno
del Ayuntamiento acordar la cesiéon gratuita de bienes a otras Administraciones o
instituciones ptblicas. En el mismo sentido se pronuncia el citado Art. 110 del
RBEL. En los citados articulos se requiere el voto favorable de la mayoria
absoluta del nitmero legal de miembros de la Corporacion.

Considerando.- Obligatoriedad de la dacién de cuentas. A tenor de lo
dispuesto en el Art. 109.2 del RBEL “De estas cesiones también se dara cuenta a la
autoridad competente de la Comunidad Auténoma”. Por lo que una vez tramitado
el procedimiento y adoptado el acuerdo por el Pleno se pondra en conocimiento de
la Comunidad Auténoma de Canarias.

Vistos los informes juridicos, técnicos y econdomicos obrantes en el
expediente de su razon.

SE PROPONE LA ADOPCION DEL SIGUIENTE ACUERDO:

PRIMERO.- Que se proceda a aprobar la cesiéon a titulo gratuito, a favor
de la Comunidad Autonoma de Canarias (Instituto Canario de la Vivienda), de la
parcela de 2510 m2 (finca registral 23325) de uso residencial, en Piedra de
Torres.

SEGUNDO.- Que se proceda a su anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia y en el Tablon de anuncios del Ayuntamiento a los efectos de abrir un
plazo de Quince (15) dias de informacién ptblica.
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TERCERO .- Que se proceda a notificar la resolucion a la Viceconsejeria de
Administracion Piiblica y al Instituto Canario de la Vivienda.”

RESULTANDO: Que la Comisién Informativa de Infraestructuras y Relaciones
Institucionales, celebrada el dia 30 de abril de 2012, emiti6 la preceptiva
propuesta de acuerdo.

RESULTANDO: Que la Junta de Portavoces, celebrada el dia 3 de mayo de
2012, emiti6 la preceptiva propuesta de acuerdo.

Deliberado suficientemente éste asunto del Orden del Dia, por
UNANIMIDAD de los asistentes, que conforman la mayoria absoluta del
niimero legal de miembros de la Corporacion, se adopto el siguiente

ACUERDO:

PRIMERO: Aprobar en todos sus términos la propuesta formulada por el
Concejal Delegado de Urbanismo, que figura transcrito precedentemente y en
consecuencia, aprobar la cesion a titulo gratuito, a favor de la
Comunidad Autonoma de Canarias (Instituto Canario de la Vivienda),
de la parcela de 2510 m2 (finca registral 23325) de uso residencial, en
Piedra de Torres.

SEGUNDO: Que se proceda a su anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia y
en el Tablon de anuncios del Ayuntamiento a los efectos de abrir un plazo de
QUINCE (15) DIAS de informacion publica.

TERCERO: Que se proceda a notificar la resolucion a la Viceconsejeria de
Administracion Piblica y al Instituto Canario de la Vivienda, para su
conocimiento y efectos.

VI.- MODIFICACION DEL REGLAMENTO PARA LA PRESTACI ON DEL
SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO: APROBACION INICIAL.-

Seguidamente se da cuenta de la propuesta formulada por el
Concejal Delegado de Servicios Sociales, que literalmente dice:

“DEP-. : SERVICIOS SOCIALES

REF..: MODIFICACION DEL REGLAMENTO
PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
AYUDA A DOMICLIO DE TACORONTE.

PROPUESTA DE LA CONCEJALIA DE SERVICIOS SOCIALES
AL: PLENO

ASUNTO: MODIFICACION DEL REGLAMENTO PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO DE TACORONTE.
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Habiendo apreciado la necesidad de Modificar el Reglamento para la
Prestacion del Servicio de Ayuda a Domicilio de Tacoronte, en aras de adaptar su
contenido a la prdctica del Servicio, asi como corregir varias erratas en su
redaccién anterior, se proponen las siguientes modificaciones que se destacan en
color rojo, asi como suprimir parte del texto que se destaca en color azul:

TEXTO QUE SE PROPONE APROBAR:

1. Ambito de actuacioén :

El ambito de actuacion de las presentes bases es el conjunto de personas que
residan y tengan su domicilio en este Municipio, figurando inscritas como tal en
el Padron Municipal de habitantes, y/o presenten dificultades para el
desenvolvimiento auténomo en el desarrollo de actividades bdsicas e
instrumentales de la vida diaria.

2. Beneficiarios/as:

Familias o personas que presenten situaciones o necesidades que puedan
mejorar con una adecuada atencién a domicilio.

Personas mayores que no tengan a nadie que los atienda y que con ayuda a
domicilio puedan continuar viviendo en su domicilio.

Personas con discapacidad o enfermedad a las que estas ayudas puedan
aumentar su autonomia.

Menores a los que hay que cuidar o atender por ausencia de los padres o
tutores, o cuando éstos por enfermedad u otros motivos, no puedan ejercer sus
funciones parentales, siempre que la situacion no presente desampara.
Personas afectadas por una lesion, enfermedad, etapa postoperatoria, o que
por otros motivos precisen ayuda.

» Personas y/o familias que presenten situaciones de riesgo y exclusion social y
precisen de apoyo socio - educativo, rehabilitador.

YV V V V

Por motivos presupuestarios, la preferencia a este servicio se realizara mediante
valoracion profesional del/la trabajador/a social competente.

Atendiendo a la demanda del servicio, se priorizara aquellas solicitudes que no
estén percibiendo las prestaciones que reconoce La Ley de Dependencia.

6.-Documentacion

Para solicitar el servicio serd necesario presentar los documentos originales o
copias, que a continuacion se relacionan:

1) Solicitud segiin modelo oficial (ANEXO I)

2) Certificado de empadronamiento, residencia y convivencia.

20



3) Fotocopia del D.N.I. del solicitante y conyuge o compariero/a.

4) Fotocopia de la Cartilla de Seguridad Social o documento andlogo.
5) Libro de Familia de la persona beneficiaria

6) Certificado de las entidades bancarias de los saldos medios anuales.

7) Documentos acreditativos de los ingresos econémicos de cada componente de
la unidad convivencial:

- Pensionistas: documento acreditativo de la pension que percibe

-Trabajador/a por cuenta ajena: certificado de haberes de la empresa o
ultima “hoja salario”.

- Trabajador/a auténomo/a: tultima liquidacion trimestral del I.R.P.F. y
declaracion de responsabilidad de los ingresos mensuales que percibe.

- Persona desempleada con prestaciones: ultimo recibo.

- Persona desempleada sin prestaciones: certificado de la Oficina de
Empleo que acredite esta situacion, demanda de empleo en vigor. Se entiende por
documentacion actualizada la emitida en los tltimos tres meses.

8) Declaracion de responsabilidad en la que se hara constar (ANEXO II):

a) Que no ha recibido ayudas o subvenciones para el mismo destino o, en otro
caso, las que haya solicitado y el importe de las recibidas de cualquier
Administracion o Ente Publico.

b) Que autoriza expresamente a la Administracion Municipal para recabar
cualquier tipo de informacion que pueda obrar en su poder o solicitarla a otras
Administraciones  para  acreditar la veracidad de los datos
consignados/declarados.

9) Fotocopia del Contrato de alquiler o del préstamo hipotecario de la vivienda
habitual.

10) Certificado catastral de bienes de la unidad convivencial.

11) Autorizacion de tratamiento de datos establecida en la Ley Organica 1571999
de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal (ANEXO I1I)

12) Informe médico actualizado, en el que se especifique el diagnostico de los
problemas de salud que presente y el grado de autonomia y desenvolvimiento
personal; asi como los cuidados asistenciales y rehabilitadores que requiere la
persona beneficiaria.

13) Fotocopia del Certificado de Discapacidad, si lo hubiera.
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14) En caso necesario, se adjuntara informe meédico de aquellas personas que
convivan con el solicitante y presenten algun problema de salud que ocasione
pérdida de autonomia personal

15) En cualquier momento el solicitante, a requerimiento de los Técnicos del
servicio, debera presentar cualquier otro documento que se considere
conveniente, tanto para justificar que concurre las circunstancias y requisitos
previstos en este reglamento, como para permitir un mayor conocimiento de la
situacion.

7. Procedimiento de concesion

1.- Las solicitudes se deberan presentar junto a la documentacion referida en el
Registro de este Ayuntamiento.

Si la solicitud no reune los requisitos exigidos, se requerird a la persona
interesada para que en un plazo de diez dias, subsane la falta o acompanie los
documentos preceptivos, con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra
por desistido de su peticion.

2.- Visita domiciliaria.

3.- Valoraciéon del caso por parte del/a trabajador/a social correspondiente y
posterior informe, segiin el baremo establecido a tal efecto por el Departamento
de Trabajo Social (ANEXO 1V), y priorizando en cualquier caso las actuaciones de
caracter personal ante la misma baremacion. Se hard una propuesta de
concesion o no de la prestacion, siempre y cuando sea el recurso idoneo en
funcién de la autonomia del beneficiario y de sus circunstancias socio-familiares;
asi como el plan de actuacion, que se elevara al 6rgano competente para su
resolucion con la conformidad de la Concejal/a de Servicios Sociales. (ANEXO V)

4.- Resoluciéon de Alcaldia o la Concejalia Delegada de Servicios Sociales, y
posterior comunicacion al interesado de la resolucion adoptada.

5.- La formalizacion de las condiciones de la prestacion, constara por escrito
como acuerdo entre las partes, donde estara reflejado las condiciones
economicas, el tipo de servicio a contratar y los derechos y obligaciones. (ANEXO
VI)

En todo caso, el servicio se concedera en funcion de los créditos disponibles en este
Ayuntamiento, para este servicio. Por ello no bastara, para recibir el servicio, con
que el solicitante reuna los requisitos y condiciones establecidas, sino que sera
necesario, ademas que su solicitud pueda ser atendida teniendo en cuenta las
dotaciones presupuestarias existentes. En el caso contrario la solicitud pasara a
formar parte de una lista de reserva.

8. Criterios de concesion
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Los criterios a tener en cuenta para la concesion del servicio seran los
siguientes:

» La autonomia personal para la realizaciéon de las actividades cotidianas de la
vida diaria, teniendo en cuenta los niveles de dependencia, las deficiencias de
salud, tanto fisicas como psiquicas. Este criterio podrd ser medido segun
grados de autonomia y dependencia que se han elaborado a tal efecto y que se
dispone de ellos en el Departamento de Trabajo social (se establece en el anexo
V)

» La situacién familiar y composicion familiar.

» La ubicacion (si esta alejada de los recursos), equipamiento y estado de la
vivienda.

» La situacion socioeconoémica de la unidad convivencial del usuario (conyuge o
companero/a).

Otros aspectos que quedaran recogidos en el informe mencionado seran: los
miembros de la unidad familiar, estado de salud, ingresos, caracteristicas de los
usuarios, las relaciones con los familiares y con el entorno, estado de la vivienda,
etc. Todos estos datos serviran de referencia para la valoracién del caso y para
decidir si se concede la prestacion o no.

9. Actuaciones a desarrollar por el servicio

Las actuaciones a desarrollar por el servicio para poder cubrir las
necesidades y problemas que presentan los usuarios son las siguientes:

» De cardcter personal :

- Apoyo al aseo y cuidado personal con la finalidad de mantener la
higiene corporal.

- Ayuda para comer siempre que el usuario carezca de autonomia para
comer solo.

— Supervision de la medicacion prescrita por el personal facultativo.

- Apoyo a la movilidad dentro y fuera del hogar.

- Companiia

- Acompanamiento para la realizacion de diversas gestiones.

» Atenciones de cardcter doméstico:
— Alimentacion: labores de compra, preparacion de alimentos.
— Laropa: lavar, tender, planchar, etc.
— Limpieza y mantenimiento de la vivienda.

» Atenciones de cardacter educativo:

— Planificacion de la higiene familiar.
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— Formaciéon en habitos de convivencia.

» Actuaciones de caracter rehabilitador:

— Todas aquellas dirigidas al desarrollo de las capacidades personales y a
la integracion del usuario en la familia.

» Actuaciones complementarias:

— Aquellas dirigidas a lograr un mejor desenvolvimiento del usuario, y
para favorecer la integracion y la participacion social del usuario.

> Acondicionamiento del hogar :

— Consistira en pequenios arreglos de mantenimiento y adaptaciones
funcionales en la vivienda de los usuarios.

10.- Procedimiento de urgencia

En aquellos casos en que se aprecie la existencia de circunstancias que
hagan imprescindibles la inmediata prestacion del servicio, se procedera a la
incoacion del expediente para que el mismo se inicie con la mayor brevedad
posible, procediendo con posterioridad a la recogida de la documentacion y al
cumplimiento de los tramites que se contemplan en los articulos anteriores.

11.- Limites del servicio

El Servicio estara supeditado a los limites que se establecen a continuacion:

a) Para la prestacion del SAD se fijara el niimero de dias y horas semanales
durante los cuales se realizaran las tareas asignadas, teniendo en cuenta, las
necesidades concretas de cada usuario, asi como el horario que para tal fin se
tenga previsto, que con cardcter general, no podra exceder de 40 horas
mensuales, salvo excepciones que asi lo aconsejen y que deberian estar
especificamente motivados.

b) La duracién de la prestacion, salvo que se establezca indicaciéon contraria en el
Acuerdo de concesion, se prorrogara siempre que no se haya producido variacion
en las circunstancias personales y socio - familiares del usuario/a, previa emision
de informe técnico en el que se evaliien los resultados obtenidos con la prestacion
del Servicio y se establezca el plan de trabajo a seguir en el nuevo periodo.

12.-Derechos y Obligaciones de los usuarios

> Derechos :

Los usuarios de Ayuda a Domicilio tendran los siguientes derechos, de los cuales
seran informados:
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— Que se les preste atencién, respetando su individualidad y dignidad personal.

— Recibir la prestacion adecuadamente, con el contenido y la duracion que en
cada caso se determine.

- Ser informados de las modificaciones realizadas en el servicio y que les
puedan afectar.

- Alaintimidad y la confidencialidad.

— Ejercer el derecho de queja.

— Participar en la elaboracion de programas o de actividades concretas
realizadas por el servicio.

» Obligaciones

- Informar sobre las circunstancias personales, familiares y sociales que
determinan la necesidad de la prestacion.

— Comunicar cualquier cambio que se produzca en su situacion personal,
familiar o social y econémica, que pueda dar a modificaciones del servicio e
incluso a la extincién del mismo.

— Facilitar el ejercicio de las tareas de los profesionales, y poner a su disposicion
los medios materiales necesarios para llevar a cabo las tareas.

— Comunicar cualquier traslado de domicilio.

- Mantener una actitud de colaboracion activa con el programa.

— Abonar el precio, que en su caso, pudieran corresponderle tras la aplicacion
del precio publico, teniendo en cuenta que si no se produce tal abono se
reducira las horas del servicio proporcionalmente al coste del mismo.

— Respetar el personal asignado al servicio, el horario marcado permaneciendo
en el domicilio y las tareas acordadas.

— Realizar aquellas tareas para las que la persona usuaria esta capacitada en
relacion con lo que tiene encomendado el personal, con el fin de favorecer su
capacitacion personal e independencia.

— Comunicar al Centro Municipal de Servicios cualquier anomalia en la
prestacion del servicio.

- No encomendar al Auxiliar de Hogar cualquier otra tarea no establecida por
el técnico municipal.

13.- Revisiones

La Administracion podra efectuar las revisiones de expedientes, de oficio tanto los
que se encuentren en situacion de alta o en expectativa de recibir el servicio. Se
podra revisar el numero de horas y las tareas establecidas, asi como las
circunstancias que dieron lugar al origen de la prestacién, reservandose esta
Corporacion el derecho de hacer las modificaciones pertinentes basandose en el
estado de necesidad y en la demanda existente en cada momento, pudiendo
producirse, incluso, la extincion de la misma. Las nuevas concesiones y la
renovacion de las antiguas tendran como limite la dotacion anual presupuestaria.

14. Causas de suspension del servicio:
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1.-El ingreso en Centro Residencial Hospitalario., siempre que su duraciéon no
exceda de seis meses.

2.-El traslado de domicilio, siempre que su duracion no exceda de seis meses.
3.-Por poner obstaculos el usuario a la prestacion del servicio.

4.-Por no respetar las normas de correccion en el trato a los trabajadores bien
sea de hecho o verbal.

5.-Por modificacién de las circunstancias socio-familiares y econémicas del
beneficiario, siempre que su duracion no exceda de seis meses.

6.-Por falta de disponibilidad presupuestaria, lo que obligara a priorizar las
actuaciones en aquellos casos que sean considerados de mayor necesidad; en
detrimento de aquellos expedientes que no alcancen puntuacion suficiente en el
baremo en relacion a los demas beneficiarios del servicio.

Desaparecidas las causas que motivaron la suspension, previa solicitud de la
continuacion del servicio por parte de algiin miembro de la unidad familiar, se
realizard una nueva valoracion del caso y si se estima que se dan los requisitos
previstos en el presente reglamento, se reanudara el servicio.

15. Causas de extincion del servicio

YV YV VVV VVVY

Renuncia del propio usuario.

Ingreso con cardcter definitivo en un Centro Residencial.

Traslado definitivo de residencia a otro municipio.

Incumplimiento grave, por parte del usuario, de las condiciones establecidas
para la prestacion del servicio.

Desaparicion de los requisitos que motivaron la concesion del servicio.
Defuncion del usuario.

Por reiteracion de las causas contempladas en los apartados 3 y 4 del articulo
anterior.

No comunicar a los técnicos del Area Servicios Sociales cualquier cambio en
las circunstancias personales o materiales que motivaron la concesion.

No poner a disposicion de los técnicos del Area de Servicios Sociales los
informes o cualquier otro tipo de informacion o documentacion que haya sido
requerida por el personal municipal.

Falseamiento u ocultacion de algun dato o cualquier otra manipulacion
fraudulenta para obtener o conservar el Servicio de Ayuda a Domicilio.

La comision, por el beneficiario o por cualquiera de las personas que habiten
en la vivienda, de conductas que puedan ser constitutivas de delito o falta con
respecto a las personas que ejecutan la prestacion en el domicilio (ejemplo:
injurias, lesiones, coaccion, hurtos, robos, etc.).

Cualquier enfermedad del beneficiario o de algiin miembro de su familia que
con él conviva o que se traslade a convivir durante la prestacion del servicio
que pueda poner en peligro la vida, salud o integridad fisica de los/as
auxiliares que prestan el servicio.

16. Gestion del Servicio

La gestion del servicio podra ser directa o indirecta:
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- Gestion directa: Aquella en la que la Corporacion Local asume todas las
responsabilidades, incluyendo la gestion y ejecucion del servicio,
aportando los recurso materiales y personales necesarios para llevarlo
a cabo.

- Gestion indirecta: La efectuada con financiacioén publica, planificacion,
coordinacién y control por parte de la Corporacion Local, y ejecucion a
través de entidades privadas.

17.- Financiaciéon

El Ministerio de Asuntos Sociales a través de la Direccion General de
Accion Social asume el reto de articular una cooperacion econémica y técnica
entre las diferentes administraciones para conseguir una red piblica municipal
de Servicios Sociales y desde 1988 promueve, para ello, utilizando la formula de
convenio administrativo, un instrumento denominado Plan Concertado de
Prestaciones Basicas de Servicios Sociales, que pretende financiar conjuntamente
una red de atencion de Servicios Sociales municipales que permita garantizar las
prestaciones basicas a los ciudadanos fundamentales : Informacion y
Orientacion; Ayuda a Domicilio; Alojamiento y Convivencia y Prevencion e
Insercion Social.

El servicio de Ayuda a Domicilio se financiard por un lado con las
aportaciones del Plan Concertado para el desarrollo de las Prestaciones Basicas
de Servicios Sociales, procedentes del Ministerio de Empleo y Asuntos Sociales, de
las aportaciones del propio Ayuntamiento, asi como de las aportaciones que
realicen los usuarios, teniendo en cuenta las circunstancias socio-economicas de
cada usuario, pero teniendo que participar en el coste del servicio tal y como
establece el Decreto 5/1999, de 21 de enero, por el que se regula la prestacion del
servicio de ayuda a domicilio en su art. 18 y segun las tarifas que se detallan en el
ANEXO VII de este reglamento conforme a este mismo decreto. De acuerdo con
dichas tarifas, en el caso de gestion indirecta, el copago se realizara a la empresa
adjudicataria, y en el caso de gestion directa, el copago se realizara a la
Corporacién Local.

18. Interpretacion:

El Alcalde — Presidente de la Corporaciéon o Concejal/a en quien delegue
tendra la facultad de interpretar el presente Reglamento, asi como resolver las
dudas que plantee su cumplimiento, previo informe de los servicios
correspondientes.

- TEXTO A SUPRIMIR
- TEXTO ANADIDO

Se adjuntan los documentos Anexos I, I1, II1, 1V, V, VI y VII.
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Vistos los documentos obrantes en el expediente de su razon, se presenta la
siguiente propuesta de resolucion:

PRIMERA.- Aprobar inicialmente la MODIFICACION DEL
REGLAMENTO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE AYUDA A
DOMICILIO DE TACORONTE.

SEGUNDA.- Que se proceda a la Informacién Publica y audiencia a los
interesados por el plazo minimo de TREINTA (30) DIAS para la presentacion
de reclamaciones y sugerencias, y en su caso, a la resolucion de todas las
reclamaciones y sugerencias presentadas dentro del plazo y a la aprobaciéon
definitiva por el Pleno.

En el caso de que no se hubiera presentado ninguna reclamaciéon o
sugerencia se entendera definitivamente adoptado el acuerdo hasta entonces
provisional.

TERCERA.- Que tras la aprobacion definitiva, se proceda a su publicacion
en el B.O.P., entrando en vigor con la publicacion integra de su texto una vez haya
transcurrido el plazo legalmente previsto.”

RESULTANDO: Que la Comisién Informativa de Bienestar Social, celebrada el
dia 30 de abril de 2012, emitio la preceptiva propuesta de acuerdo.

RESULTANDO: Que la Junta de Portavoces, celebrada el dia 3 de mayo de
2012, emiti6 la preceptiva propuesta de acuerdo.

Abierto el turno de intervenciones, éste se desarrolla en el tenor
siguiente:

DON ANGEL MENDEZ GUANCHE, manifiesta que, no tienen
claro, si el sustituir a la empresa que actualmente presta el servicio, para
prestarlo directamente el Ayuntamiento, se mejoraria el servicio. Por ello, y
porque no han tenido tiempo de estudiarlo, se abstendran.

DNA. M® TERESA BARROSO BARROSO, manifiesta que,
mantienen el voto y presentardn enmiendas, en el periodo de alegaciones,
encaminadas a mejorar el texto del Reglamento.

DON RODOLFO LEON MARTIN, le responde al Sr. Méndez que,
ha tenido el mismo tiempo y motivo que el PP., para estudiar el expediente, y el
desconocimiento, no es motivo para sembrar dudas. Lo que se estd haciendo en
este momento es, simplemente adaptar el Reglamento, nada mas.

El SR. ALCALDE, lamenta que, se siga sin distinguir una

aprobacion inicial, que conlleva informacion piublica, y todo los demas tramites,
de una aprobacién final.
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DON ANGEL MENDEZ GUANCHE, manifiesta que, estan en su
derecho de no estar de acuerdo con lo acordado, ademas de que tienen la
posibilidad de presentar alegaciones en el periodo de informacion publica.

Deliberado suficientemente éste asunto del Orden del Dia, por
DIECISIETE VOTOS A FAVOR de los Grupos Municipales COALICION
CANARIA-PNC, SOCIALISTA y POPULAR y DOS ABSTENCIONES del Grupo
Municipal MIXTO, se adopté el siguiente

ACUERDO:

PRIMERO: Aprobar en todos sus términos la propuesta formulada por el
Concejal Delegado de Servicios Sociales, que figura transcrita precedentemente y
en consecuencia APROBAR INICIALMENTE LA MODIFICACION DEL
REGLAMENTO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE AYUDA A
DOMICILIO DE TACORONTE.

SEGUNDQO: Que se proceda a la Informaciéon Publica y audiencia a los
interesados por el plazo minimo de TREINTA (30) DIAS para la presentacién
de reclamaciones y sugerencias, y en su caso, a la resolucion de todas las
reclamaciones y sugerencias presentadas dentro del plazo y a la aprobaciéon
definitiva por el Pleno.

En el caso de que no se hubiera presentado ninguna reclamaciéon o
sugerencia se entendera definitivamente adoptado el acuerdo hasta entonces
provisional.

TERCERO: Que tras la aprobacion definitiva, se proceda a su publicacion en el
B.O.P., entrando en vigor con la publicacion integra de su texto una vez haya
transcurrido el plazo legalmente previsto.

VII.- PROPUESTA DE LOS GRUPOS MUNICIPALES COALICI QN
CANARIA-PNC 'Y SOCIALISTA, EN REIACION CON EL DIA
INTERNACIONAL CONTRA ILA ESCLAVITUD INFANTIL.-

En este punto se da cuenta de la propuesta formulada por los
Grupos Municipales COALICION CANARIA-PNC y SOCIALISTA, que literalmente
dice:

“Es sin duda el rasgo mas sobresaliente de la realidad social de nuestro
mundo la desigualdad entre un "norte" enriquecido a costa de un "sur"
empobrecido. Una desigualdad que, a causa del sistema econémico imperante, ha
ido creciendo cada vez mas a lo largo de las ultimas décadas. Este orden
economico se manifiesta en el aspecto financiero asfixiando con la deuda a los
paises mas pobres; en el aspecto comercial imponiendo unas normas que
favorecen las exportaciones de los paises industrializados y provocan el deterioro
de la industria, el medioambiente y la agricultura de los paises mas pobres; y en
el aspecto tecnoldgico aplicando el conocimiento y la experiencia patrimonio de la
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humanidad para acumular ganancias en unos pocos a costa de la marginacion,
pobreza y desempleo masivo de las mayorias desposeidas.

Con la agudizacion del fenébmeno de la pobreza constatamos en pleno siglo
XXI una de las situaciones mds vergonzosas de nuestro tiempo, la existencia del
fenoémeno de la esclavitud, que creiamos desaparecido hace mas de un siglo.
Una esclavitud que afecta sobre todo a los niitos y ninas, y que aumenta
en todo el mundo: que se multiplica en los paises del sur, y que reaparece en los
paises mads desarrollados del norte.

Para miles de familias pobres, en las que el cabeza de familia esta
desempleado o subempleado, la pequenia contribucion que aporta la paga del nifio
o la nina puede suponer pasar del hambre a obtener lo justo para sobrevivir.
Atrapados en un circulo diabodlico los ninos trabajan porque los padres no lo
hacen, y los padres no lo hacen porque los niiios ocupan los puestos de trabajo,
cobrando unos salarios muy inferiores a los de los adultos y soportando
condiciones de trabajo propias de esclavos.

Este circulo vicioso amenaza crecer y estrangular las préximas
generaciones: la pequenia ganancia a corto plazo para las familias se consigue a
costa de una pérdida incalculable a largo plazo. La pobreza engendra
esclavitud infantil, y ésta a su vez impide la educacién, provoca problemas de
salud y desarrollo, y revierte en una mayor pobreza.

El orden econémico vigente ha convertido el trabajo esclavo de
los menores en un instrumento de competencia en los circuitos
comerciales internacionales. Poderosas empresas utilizan a los menores
mediante subcontrataciones en paises del tercer mundo, con el fin de abaratar
unas mercancias que vende en otros lugares, y que los menores nunca llegan a
disfrutar. De esta forma la explotacion laboral de los desamparados esta
aumentando en todos los sectores, tanto en la agricultura como en la industria y
en los servicios.

Nadie sabe exactamente cuantos ninios y ninas estan sometidos a esta
esclavitud, no existen estadisticas fiables, puesto que buena parte de la
explotacion laboral infantil es clandestina o se realiza en sectores econémicos
informales. Muchos analistas hablan de que son 400 millones los menores
sometidos a la esclavitud, la mayoria en los paises pobres. En Africa uno de cada
tres ninos; en Latinoamérica uno de cada cinco; en Asia son casi doscientos
millones. Trabajan tejiendo alfombras en Pakistan, como sirvientes en Arabia
Saudi, en los lavaderos de oro de Pertl, en las fabricas de ladrillo de Colombia, en
los basureros de Guatemala, como jornaleros en Brasil, cargando compras ajenas
en los mercados de México, respirando pesticidas en las plantaciones,
quemandose los pulmones en industrias quimicas; como soldados reclutados a la
fuerza; como vigilantes o "camello” en el narcotrdfico; explotados en la
prostitucion en burdeles de medio mundo,...
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Nos encontramos asi con millones de niios y ninas condenados
a la esclavitud, con la pasividad o complicidad de los organismos
internacionales y de los gobiernos que son los responsables de las politicas
econémicas que generan la pobreza de la inmensa mayoria de la poblacion.

En base a lo anterior se propone la adopcion de los acuerdos siguientes:

PRIMERO.- Apoyar todas aquellas iniciativas tendentes a denunciar
publicamente esta situacion y a dar conocer esta realidad, y luchar contra las
causas que generan la esclavitud infantil: la pobreza, los patrones
culturales, la permisividad social, la falta de cobertura, calidad, y cumplimiento
de la obligatoriedad de la educacion.

SEGUNDQO.-Conmemorar en el municipio el dia 16 de Abril como "Dia
Internacional contra la Esclavitud Infantil" en memoria de Igbal Mashib niio
esclavo, militante del Frente de Liberaciéon del Trabajo Forzado de Pakistan,
desde donde luché contra la esclavitud infantil, y consiguid cerrar empresas en
las que se explotaba a menores. Su ejemplo trascendié y recibié premios
internacionales en Estocolmo y en Boston, con los que decidi6é abrir una escuela.
Fue asesinado por la "mafia de las alfombras" el 16 de Abril de 1995.

TERCERO.-Dirigirnos a Naciones Unidas y a la OIT para que se tomen las
medidas necesarias encaminadas a la abolicion efectiva de la Esclavitud
Infantil.

CUARTO.-Dirigirnos al Gobierno de Canarias y Espana y a la Comunidad
Europea, exigiendo el estudio y aplicacién de medidas tendentes a garantizar, en
las relaciones comerciales con otros paises, que en los productos que se importan
no ha participado mano de obra infantil.”

RESULTANDO: Que la Junta de Portavoces, celebrada el dia 3 de mayo de
2012, emiti6 la preceptiva propuesta de acuerdo.

Abierto el turno de intervenciones, éste se desarrolla en el tenor
siguiente:

DON ANGEL MENDEZ GUANCHE, se extraiia, de que hayan
traido una iniciativa de la FECAM, cuando ésta iniciativa no es una cuestion
estrictamente de contenido municipal o que beneficia o afecta al municipio. No es
de recibo que se rechacen 3 mociones de su grupo por que no son de contenido
municipal y se traiga esta iniciativa, no es justo. Contintia diciendo que la
explotacion infantil, es siempre, se produce todos los dias del ano, y hay que
denunciarla siempre, por ello apoyan la mocion, pero quieren manifestar su
malestar por el Decreto de la Alcaldia que rechazo sus mociones.

El SR. ALCALDE responde que, la FECAM remitié el escrito el dia
12 de abril de 2012 y pedia expresamente que lo llevasen a Pleno, por eso se ha
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traido. Asimismo, quiere enmendar la propuesta, en el sentido de, remitir el
acuerdo a la FECAM, y que sea ésta quién lo envié al resto de organismos.

DON CARLOS MEDINA DORTA, le responde al Sr. Méndez, que
en la misma linea, si consigue remitir a la FECAM sus mociones y que se las
acepten, las traeremos a Pleno.

Deliberado suficientemente éste asunto del Orden del Dia, por
UNANIMIDAD de los asistentes, se adopté el siguiente

ACUERDO:

PRIMERO: Aprobar en todos sus términos la propuesta formulada por los
Grupos Municipales COALICION CANARIA-PNC y SOCIALISTA, asi como la
enmienda formulada por el SR. ALCALDE, que figura transcrita
precedentemente y en consecuencia, apoyar todas aquellas iniciativas
tendentes a denunciar publicamente esta situacion y a dar conocer
esta realidad, y luchar contra las causas que generan la esclavitud
infantil: la pobreza, los patrones culturales, la permisividad social, la
Jalta de cobertura, calidad, y cumplimiento de la obligatoriedad de la
educacion.

SEGUNDQO: Conmemorar en el municipio el dia 16 de Abril como "Dia
Internacional contra la Esclavitud Infantil" en memoria de Igbal Mashib nifio
esclavo, militante del Frente de Liberacion del Trabajo Forzado de Pakistan,
desde donde luché contra la esclavitud infantil, y consiguié cerrar empresas en
las que se explotaba a menores. Su ejemplo trascendié y recibié premios
internacionales en Estocolmo y en Boston, con los que decidi6é abrir una escuela.
Fue asesinado por la "mafia de las alfombras" el 16 de Abril de 1995.

TERCERO: Remitir el acuerdo a la FECAM, para que, a su vez, se dirija a las
Naciones Unidas y a la OIT para que se tomen las medidas necesarias
encaminadas a la abolicion efectiva de la Esclavitud Infantil.

CUARTO: Asimismo que, la FECAM, se dirija al Gobierno de Canarias y Espana
y a la Comunidad Europea, exigiendo el estudio y aplicacion de medidas
tendentes a garantizar, en las relaciones comerciales con otros paises, que en los
productos que se importan no ha participado mano de obra infantil.

VIII.- PROPUESTA QUE HACEN LOS GRUPOS DE CC-PNC Y PSC-
PSOE, PARA APLICAR UNA REDUCCION DEL 5% A LOS CONCEJALES
DELL. AYUNTAMIENTO DE TACORONTE EN CONCEPTO DE
RETRIBUCIONES POR DEDICACION EXCLUSIVA, DIETAS POR
ASISTENCIA A SESIONES Y ASIGNACIONES A GRUPOS POLITICOS.-

En este punto, se da cuenta de la propuesta que hacen los Grupos de
CC-PNCy PSC-PSOE, que literalmente dicen:
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“A la vista de las repercusiones que tendran en Canarias la aprobacion, definitiva
del anteproyecto de ley PGE (Presupuestos Generales del Estado) que obliga al
Gobierno de Canarias a la aplicacion de medidas de ajuste presupuestario entre
las que se encuentra una reduccion del 5% de las retribuciones de todos los
empleados y empleadas ptiblicos dependientes de esta Comunidad Auténoma; el
Grupo de Gobierno del Ayuntamiento de Tacoronte, CC-PNC y PSC- PSOE,
entiende la necesidad de hacerse eco de esta medida, en coherencia con el esfuerzo
que se le piden a ciudadania, por responsabilidad y por el compromiso que hemos
contraido como representantes politicos.

En consonancia con el criterio adoptado por esta Corporaciéon de secundar todas
aquellas iniciativas provenientes del Gobierno Auténomo y Cabildo Insular que
afecten los intereses generales de esta Comunidad Autéonoma, el Grupo de
Gobierno Municipal entiende esta propuesta como un ejercicio de
responsabilidad.

Por todo ello proponemos al Pleno del Excmo. Ayuntamiento del Tacoronte la
adopcion del siguiente ACUERDO:

El Ayuntamiento de Tacoronte acuerda aplicar la reduccion del 5% en las
retribuciones a los Concejales y Concejalas en concepto de dedicacion exclusiva,
dietas por asistencias a sesiones y asignaciones a Grupos Politicos.”

RESULTANDO: Que la Junta de Portavoces, celebrada el dia 3 de mayo de
2012, emiti6 la preceptiva propuesta de acuerdo.

Abierto el turno de intervenciones, éste se desarrolla en el tenor
siguiente:

DON ANGEL MENDEZ GUANCHE, manifiesta que, aplauden la
medida y votaran a favor, aunque le parece insuficiente el 5%, desde el principio
han reclamado que la subida de los sueldos estaba entorno al 11%, al menos
deberian de bajarse un 6% e incluso en algunos de los casos de los miembros del
Grupo de Gobierno creen que es corta, cuando hay muchos salarios que estan
entorno a los 420 €.

DNA. TERESA M® BARROSO BARROSO, manifiesta que, hace
bien el Grupo de Gobierno en proponer esta medida, lo podia haber hecho antes.
Teniendo en cuenta lo que esta pasando en la Comunidad Auténoma, esta de
acuerdo en ser solidarios a nivel Comunidad Auténoma y a nivel Nacional.

DON RODOLFO LEON MARTIN, quiere dejar constancia, que
esta medida es voluntaria y no es impuesta por nadie. Este Grupo de Gobierno
teniendo en cuenta los recortes que va a sufrir la Comunidad Autéonoma, ha
querido asumir esta responsabilidad. Asimismo, quiere aclarar que los concejales
con dedicacién exclusiva, tienen una dedicacion plena a este Ayuntamiento, por el
que cobran una retribucion.
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DON IGNACIO ALVAREZ PEREZ, manifiesta que, va a ser
imposible ponerse de acuerdo con los representantes de Alternativa si se puede
por Tenerife, dado que, el sueldo ideal para su grupo es que sea gratis. Sin
embargo la gestion de un municipio como Tacoronte, necesita una dedicacion
exclusiva de 24 horas, y esa dedicacion y horas hay que retribuirlas. Continiia
diciendo, que los sueldos no se subieron, el montante de los sueldos aprobados, no
fueron superiores a los del mandato anterior.

DON ANGEL MENDEZ GUANCHE, le responde que, el Grupo de
Gobierno ha tenido la oportunidad desde el principio del mandato de bajarse los
sueldos, sin embargo sélo proponen un simbélico 5%, cuando hay Ayuntamientos
que se han bajado el 40%, este Grupo puede tomar esa medida. No entiende
porqué un liberado de Tacoronte, tiene que cobrar mas que el salario mayor de un
liberado de otro Ayuntamiento con el mismo nitmero de habitantes.

El SR. ALCALDE, manifiesta que, sigue sin entender la demagogia
que emplean, puesto que, hay municipios, que tienen mas librados, unos cobran
mas y otros menos. También le puede traer un listado de Ayuntamientos con
menos habitantes, donde los concejales liberados cobran mas que los liberados de
Tacoronte.

Se incorpora al Salon de Sesiones antes de la deliberacion y votacion
del presente punto DON FERNANDO MENESES MARTIN.

Deliberado suficientemente éste asunto del Orden del Dia, por
UNANIMIDAD de los asistentes, se adopté el siguiente

ACUERDO:

PRIMERO: Aprobar en todos sus términos la propuesta formulada por los
Grupos de CC-PNC y PSC-PSOE, que figura transcrita precedentemente y en
consecuencia, el Ayuntamiento de Tacoronte acuerda aplicar la
reduccion del 5% en las retribuciones a los Concejales y Concejalas en
concepto de dedicacion exclusiva, dietas por asistencias a sesiones y
asignaciones a Grupos Politicos.

SEGUNDO: Dar traslado del presente acuerdo, a los Departamentos de
Recursos Humanos e Intervencién, para su conocimiento y efectos.

IX.- MOCION QUE PRESENTA EL GRUPO MUNICIPAL POPULAR
PARA QUE EL AYUNTAMIENTO DE TACORONTE PONGA LOS
RECURSOS NECESARIOS PARA LA DOTACION DE UN PARQUE
INFANTIL EN LA PLAZA DE BARRANCO LAS LAJAS.-

A continuacion se da cuenta de la mocioén presentada por el Grupo
Municipal POPULAR, que literalmente dice:
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“Teresa Maria Barroso Barroso, Portavoz del Grupo Municipal Popular, al
amparo de lo dispuesto en el vigente Reglamento Organico del Pleno, somete a
consideracion del pleno de la corporacion la siguiente MOCION:

EXPOSICION DE MOTIVO:

El niicleo poblacional de Barranco las Lajas cuenta en la actualidad, y segtin el
ultimo censo, con una poblacién aproximada de 1861 habitantes.

Debido al gran aumento de la poblacion en este niicleo durante los ultimos 10
anos, donde viven sobre todo familias con ninos, Barranco Las Lajas se ha
convertido en el tinico barrio de Tacoronte que no cuenta con un parque infantil, y
en él se ven constantemente a los ninos y ninas jugando en la plaza sin ninguna
alternativa de ocio, ni de dinamizacion. Asimismo, los parques infantiles mas
cercanos se encuentran en Agua Garcia y Los Naranjeros, por lo que se hace
necesario un recinto de este tipo en dicho Barrio.

La creacion de un parque infantil es importante y conllevaria el consiguiente
objetivo de dinamizar el Barrio, y, sobre todo, que los nifios y nifias de este nticleo
poblacional tengan derecho a un espacio digno para jugar al aire libre, de la
misma manera que cualquier otro nifio o nifia del Municipio.

La inversion a realizar seria la minima: un pavimento de caucho con losetas de
entre 2 6 3 metros cuadrados; torre con juegos multiples; y muelles como los que
se detallan a continuacion.

La situacion del parque seria en la Plaza de Barranco Las Lajas, donde esta
situada la Asociacién de Vecinos, ya que dispone de espacio suficiente para su
instalacion




Querriamos recordarle al Ayuntamiento de Tacoronte que, hasta hace no mucho,
los Cabildos participaban en la instalacion de estos parques, y que incluso
disponian del material necesario en sus almacenes, que a lo mejor hoy en dia
podrian seguir teniendo.

Es por lo que,
Solicitamos:

Que el Ayuntamiento de Tacoronte ponga los recursos necesarios para
La creacion de un parque infantil situado en la Plaza de Barranco Las
Lajas, al lado de la Asociacion de Vecinos, ya que cuenta con un
espacio libre suficiente para dicha instalacion, y todo ello con el
objetivo de dinamizar el Barrio, y sobre todo para que los ninos y
ninas de este niicleo poblacional tengan derecho a un espacio digno
parajugar al aire libre, de la misma manera que cualquier otro niito o
niina del Municipio.”

RESULTANDO: Que la Junta de Portavoces, celebrada el dia 3 de mayo de
2012, tuvo conocimiento del presente punto.

Abierto el turno de intervenciones, éste se desarrolla en el tenor
siguiente:

El SR. ALCALDE, en base a lo manifestado en la Junta de
Portavoces, la propuesta de enmienda a la mocion seria la siguiente:

“Primero: El Ayuntamiento de Tacoronte, una vez, se formalice el
contrato de mantenimiento y conservacion de parque y jardines, para
el que tiene consignado una partida presupuestaria conocida. Con el
importe sobrante en dicha partida, siempre y cuando no se vea
afectado por otras prioridades presupuestarias, iniciara un Plan de
Estudio de todo el municipio, para conocer las necesidades en materia
de parques y espacios infantiles.

Segundo: Una vez, conocidas las necesidades, solicitara subvencion al
Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, al Gobierno de Canarias, y
cuantos organismos puedan aportar los recursos necesarios.”

DNA. TERESA M® BARROSO BARROSO, manifiesta que, le
parece bien, aunque anadiria, después de “... importe sobrante en dicha partida,

... “en su caso,”. Contintia diciendo que, no entiende, porque ponen siempre y
cuando no se vea afectado por otras prioridades presupuestarias.

36



El SR. ALCALDE, le responde que, esta de acuerdo en la
matizacion y aclara que después de la Junta de Portavoces, donde se insinué que
podian venir nuevos recortes, si hay que priorizar gastos, igual un parque infantil
no es prioritario, por eso se ha puesto esa coletilla.

DON ANGEL MENDEZ GUANCHE, manifiesta que, le parece
bien la mocion y la van a apoyar, con los criterios propuestos en la enmienda.
Entienden que los parques infantiles tienen que sacarse a concurso piublico, con
toda la transparencia posible.

El SR. ALCALDE, le responde que, este Ayuntamiento cumple a
raja tabla la normativa y legislacion vigente.

Deliberado suficientemente éste asunto del Orden del Dia, por
UNANIMIDAD de los asistentes, se adopté el siguiente

ACUERDO:

PRIMERO: Aprobar la mocién formulada por el Grupo Municipal POPULAR,
asi como la enmienda formulada por el SR. ALCALDE, que figuran transcritas
precedentemente y en consecuencia el Ayuntamiento de Tacoronte, una vez,
se formalice el contrato de mantenimiento y conservacion de parque y
jardines, para el que tiene consignado una partida presupuestaria
conocida. Con el importe sobrante en dicha partida, en su caso,
siempre y cuando no se vea afectado por otras prioridades
presupuestarias, iniciara un Plan de Estudio de todo el municipio,
para conocer las necesidades en materia de parques y espacios
infantiles.

SEGUNDQO: Una vez, conocidas las necesidades, solicitara subvencion al Excmo.
Cabildo Insular de Tenerife, al Gobierno de Canarias, y cuantos organismos
puedan aportar los recursos necesarios.

X.- MOCION QUE PRESENTA EL GRUPO MUNICIPAL POPULAR PARA
QUE EL AYUNTAMIENTO DE TACORONTE DISPONGA DE UN
PROTOCOLO DE EMERGENCIA EN MATERIA DE ABASTECIMIENTO
DE AGUA POTABLE.

En este punto se da cuenta de la mociéon presentada por el Grupo
Municipal POPULAR, que literalmente dice:

“Teresa Maria Barroso Barroso, Portavoz del Grupo Municipal Popular, al
amparo de lo dispuesto en el vigente Reglamento Organico del Pleno, somete a
consideracion del pleno de la corporacion la siguiente MOCION:

EXPOSICION DE MOTIVO:
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El viernes 20 de abril los ciudadanos de distintos municipios de la Isla se
sorprendieron con una noticia en los distintos medios de comunicacion.
Representantes del canal de agua de titularidad privada Aguamansa-Santa Cruz,
(que parte de Los Realejos hasta La Victoria, pasando por La Orotava y Santa
Ursula, y desde La Victoria conecta con Los Dornajos-Los Baldios hasta Santa
Cruz), notificaron al Consejo Insular de Aguas de Tenerife un posible vertido de
hidrocarburo.

Las primeras valoraciones, segiin se pudo saber, apuntan a una contaminacion
accidental por gasoil, cuyo origen podria estar en la zona de la galeria de Pino
Soler (en los altos de La Orotava, cerca de Aguamansa), que se conocio al
presentar un vecino una denuncia ante la Guardia Civil, tras detectar un fuerte
olor a dicho combustible. Esta galeria de Pino Soler es una de las que suministran
al canal Aguamansa-Santa Cruz.

En Tacoronte, segiin informé el Grupo de Gobierno, no hubo ningiin tipo de riesgo
de contaminacion. Pero dicha informacion llegé tarde a los ciudadanos, ya que a
la gran parte de la poblacién de este municipio les invadio la incertidumbre de no
saber qué hacer en esos momentos.

Teniendo en cuenta que el agua es esencial para la vida, que todas las personas
deben disponer de un suministro satisfactorio (suficiente, inocuo y accesible) y
que nuestros vecinos deben de conocer la calidad de nuestra agua, es por lo que

Solicitamos:

1.- Que este Ayuntamiento disponga de un Protocolo de Emergencia en
materia de agua (adherido al Plan de Emergencia General) para su efectiva
aplicacion.

2.-  Que el Grupo de Gobierno periédicamente dé cuenta al Pleno de los
controles de calidad que realiza la empresa Teidagua.”

RESULTANDO: Que la Junta de Portavoces, celebrada el dia 3 de mayo de
2012, tuvo conocimiento del presente punto.

RESULTANDO: Que la Junta de Portavoces, celebrada el dia 3 de mayo de
2012, tuvo conocimiento del presente punto.

Abierto el turno de intervenciones, éste se desarrolla en el tenor
siguiente:

DON IGNACIO ALVAREZ PEREZ, propone la siguiente
enmienda:

“Primero: Solicitar del Consejo Insular de Aguas de Tenerife, la elaboracion de

un protocolo de emergencia, que se activaria en caso de vertidos a la red de agua
potable de sustancias toxicas, que puedan afectar a la poblacion.
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Segundo: Dicho protocolo implicaria la creacion de una Comision de
Coordinacion con mando tinico, quién coordinaria al resto de administraciones
piblicas, asi como a las empresas suministradoras, radicadas en cada municipio.

Tercero: Dar traslado del presente acuerdo al Consejo Insular de Aguas y a la
Consejeria de Sanidad del Gobierno de Canarias, para su conocimiento y efectos.”

DNA. TERESA M@ BARROSO BARROSO, acepta la enmienda,
y felicita a Ignacio, porque ha plasmado la intencién del PP.

Deliberado suficientemente éste asunto del Orden del Dia, por
UNANIMIDAD de los asistentes, se adopto el siguiente

ACUERDO:

PRIMERO: Aprobar la mocion formulada por el Grupo Municipal POPULAR,
ast como la enmienda formulada por DON IGNACIO ALVAREZ PEREZ, que
figuran transcritas precedentemente y en consecuencia solicitar del Consejo
Insular de Aguas de Tenerife, la elaboracion de un protocolo de
emergencia, que se activaria en caso de vertidos a la red de agua
potable de sustancias toxicas, que puedan afectar a la poblacion.

SEGUNDQO: Dicho protocolo implicaria la creacion de una Comision de
Coordinacion con mando tinico, quién coordinaria al resto de administraciones
publicas, asi como a las empresas suministradoras, radicadas en cada municipio.

TERCERQO: Dar traslado del presente acuerdo al Consejo Insular de Aguas y a la
Consejeria de Sanidad del Gobierno de Canarias, para su conocimiento y efectos.

XI.- DACION DE CUENTAS DE LOS DECRETOS DE LA ALCALDIA.-

Seguidamente se da cuenta de la relacion de decretos de la Alcaldia,
de fechas 30-03-2012 al 27-04-2012, que corresponden con los numeros 999 al
1291

La Corporaciéon queda enterada.

XII1.- ASUNTOS DE URGENCIA.-

Seguidamente se propone por el Sr. Alcalde, la ratificacion de la
urgencia de los siguientes asuntos:

1.- RATIFICACION DEL DECRETO DE LA ALCALDIA N°
1263/2012, APROBAR LA SUSCRIPCION DEL CONCIERTO ESPECIFICO
DE COLABORACION PARA LA FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO
CON EL CEAD “MERCEDES PINTO”.-

2.- RATIFICACION DEL DECRETO DE LA ALCALDIA N°
1338/2012, APROBAR LA SUSCRIPCION DEL CONCIERTO ESPECIFICO
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DE COLABORACION PARA IA FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO
CON EL IES DOMINGO PEREZ MINIK.-

3.- PROPUESTA DE LA ALCALDIA, PARA LA SUSPENSION
TEMPORAL DE LIQUIDACIONES POR PRECIO PUBLICO DE
OCUPACION DE SUELO PUBLICO MEDIANTE MESAS Y SILLAS -

De conformidad con lo establecido en el art. 82.2 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, por
UNANIMIDAD de los asistentes, se ratifica la urgencia de los asuntos arriba
indicados.

XII.1.- RATIFICACION DEL DECRETO DE ILA ALCALDIA N° 1263/2012,
APROBAR LA SUSCRIPCION DEL CONCIERTO ESPECIFICO DE

COLABORACION PARA LA FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO
CON EL CEAD “MERCEDES PINTO”.-

A continuacion se da cuenta del Decreto de la Alcaldia n°
1263/2012, de 26 de abril, que literalmente dice:

“DON ALVARO DAVILA GONZALEZ, ALCALDE-PRESIDENTE DEL
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LA CIUDAD DE TACORONTE.

DECRETO N° 1263/2012

En relacion con la propuesta de colaboracion entre la Consejeria de
Educacion, Universidades, Cultura y Deportes del Gobierno de Canarias, para la
firma de un concierto especifico entre el CEAD de Santa Cruz de Tenerife
“Mercedes Pinto” y el Ayuntamiento de Tacoronte para la formacion en centros de
trabajo de los ciclos formativos de formacion profesional,

Resultando que consta en el expediente los términos del concierto
especifico, cuyo objeto reside en la realizacion del programa formativo del
modulo profesional de Formacion en Centros de Trabajo de aquellos ciclos
formativos que se imparten en el centro educativo, con el fin de que el alumnado
que cursa ensenianzas de formacion profesional lleve a cabo adecuadamente dicho
modulo, de acuerdo con el curriculo establecido y el perfil profesional que debe
alcanzar el alumnado.

Resultando que la duracion del convenio de colaboracion con el CEAD
“Mercedes Pinto”, tendra una duracion de 12 meses prorrogable sin mas requisito
que la ausencia de denuncia expresa que, en su caso, debera efectuarse con
antelacion de tres meses.

En cada edicion o curso escolar se incorporara un anexo delimitando el

contenido especifico de las practicas, dias y horas que va a permanecer en la
entidad colaboradora, alumnos, tutor del centro docente y tutor designado por el
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Ayuntamiento de Tacoronte.

Resultando que de acuerdo al concierto de colaboracion el
Ayuntamiento de Tacoronte se compromete al cumplimiento de la programacion
de actividades en el centro de trabajo, a realizar seguimiento y valoraciéon del
progreso de los alumnos que desarrollan las prdacticas formativas, asi como la
revision de la programaciéon, si una vez iniciado el periodo de prdcticas se
considera necesario.

Resultando que en relaciéon al régimen de cobertura de accidentes del
alumnado en los centros de trabajo, el convenio fija que es el establecido en
materia de seguro escolar y por los Estatutos de la Mutualidad de dicho seguro.
Todo ello sin perjuicio de la péliza que la Consejeria de Educaciéon, Cultura y
Deportes tiene suscrita como seguro adicional para mejorar indemnizaciones, en
los casos de de incapacidad, fallecimiento, danos a terceros y dafnos materiales.

Considerando que en el art. 103 de la Constitucion espanola se
contempla como principio rector en el funcionamiento de las Administraciones
Publicas, la coordinacion entre ellas al servicio de los intereses generales. Los
convenios administrativos entre Administraciones Piblicas son el instrumento
que prevé la legislacion para articular la cooperacién econdémica, técnica y
administrativa en asuntos de interés comiin, segiin se prevé con cardcter general
en el art. 4 con relacion al art. 6 de la Ley 30/1992 de Régimen Juridico de las
Administraciones Piiblicas y del Procedimiento Administrativo Comuin.

Considerando que de conformidad con el Art. 57 de la Ley 7/1985 de
Bases de Régimen Local (LBRL), la cooperacion  econdmica, técnica y
administrativa entre la administracion local y la autonémica, tanto en servicios
locales como en asuntos de interés comiin, se desarrollara con caracter
voluntario, bajo las formas y en los términos previstos en las leyes, pudiendo
tener lugar, en todo caso, mediante los consorcios o convenios administrativos
que suscriban.

Segiin el Art. 15 de la Ley 14/1990, de 26 de julio, de Régimen Juridico de
las Administraciones Piblicas de Canarias, el Gobierno de Canarias y los
Ayuntamientos podran celebrar convenios en los que establezcan libremente los
instrumentos de colaboracién previstos para la consecucion de fines comunes de
interés publico.

Considerando que por parte de este Ayuntamiento estos Convenios se
deberan suscribir por el Alcalde haciendo uso de las competencias previstas en el
Articulo 21.1 letra b de la LBRL, y del Articulo 41.12 del Real Decreto Legislativo
2568/1986, de 28 de Noviembre por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacion Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, en
orden a la suscripcion de documentos que vinculen contractualmente a la Entidad
Local a la cual representan.

41



Considerando que en virtud de lo establecido en el Art.16 de la Ley
Territorial 14/1990, en relacion con el contenido del art. 47 de la LBRL, se
requerira autorizacion expresa del Pleno de la Corporacion.

Considerando que segun lo establecido en el art. 88 de la Ley 30/1992 de
Régimen Juridico y del Procedimiento Administrativo Comin, las
Administraciones Publicas podran celebrar acuerdos, pactos, convenios o
contratos con personas tanto de derecho piiblico como privado, siempre que no
sean contrarios al Ordenamiento Juridico ni versen sobre materias no
susceptibles de transaccion y tengan por objeto satisfacer el interés publico que
tienen encomendado, con el alcance, efectos y régimen juridico especifico que en
cada caso prevea la disposicion que lo regule.

Los citados instrumentos deberan establecer como contenido minimo la
identificacion de las partes intervinientes, el ambito personal, funcional y
territorial, y el plazo de vigencia, debiendo publicarse o no segiin su naturaleza y
las personas a las que estuvieran destinados.

Los acuerdos que se suscriban no supondran alteracion de las
competencias atribuidas a los oOrganos administrativos ni de las
responsabilidades que correspondan a las autoridades y funcionarios relativas al
funcionamiento de los servicios ptiblicos.

Considerando que segiin el articulo 25 de la LBRL, el municipio para la
gestion de sus intereses y en el ambito de sus competencia, puede promover toda
clase de actividades y prestar cuantos servicios ptiblicos contribuyan a satisfacer
las necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal.

De conformidad con lo establecido en el Art. 25.2 apartado n de la citada
Ley 7/1985, los municipios ejercen competencias en las materias de participacion
en la programacién de la enseitanza y en la cooperaciéon con la Administraciéon
educativa en la creacion, construccion y sostenimiento de los centros docentes
piblicos.

Asimismo el art. 28 de la Ley 7/1985 establece que los Municipios pueden
realizar actividades complementarias de las propias de otras Administraciones
Publicas y, en particular, las relativas a la educacion.

En uso de las facultades que me confiere la legislacion vigente, por el
presente HE RESUELTO:

PRIMERO.- Aprobar la suscripcion del concierto especifico de
colaboracion para la formacion en centros de trabajo con el CEAD “Mercedes
Pinto” dependiente de la Consejeria de Educaciéon, Universidades, Cultura y
Deportes del Gobierno de Canarias.

SEGUNDO.- Elevar el presente acuerdo al pleno de la Corporacién para
su ratificacion.
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TERCERO.- Notificar el presente acuerdo a la direccion del CEAD
Mercedes Pinto.”

RESULTANDO: Que la Junta de Portavoces, celebrada el dia 3 de mayo de
2012, emiti6 la preceptiva propuesta de acuerdo.

Deliberado suficientemente éste asunto del Orden del Dia, por
UNANIMIDAD de los asistentes, se adopto el siguiente

ACUERDO:

PRIMERO: Ratificar el_Decreto de la Alcaldia n® 1263/2012, de 26 de
abril, que figura transcrito precedentemente y en consecuencia aprobar la
suscripcion del concierto especifico de colaboracion para la formacion
en centros de trabajo con el CEAD “Mercedes Pinto” dependiente de la
Consejeria de Educacion, Universidades, Cultura y Deportes del
Gobierno de Canarias.

SEGUNDQO: Notificar el presente acuerdo a la Direccion del CEAD
MERCEDES PINTO, para su conocimiento y efectos.

XII.2.- RATIFICACION DEL DECRETO DE LA ALCALDIA N° 1338/2012,
APROBAR LA SUSCRIPCION DEL CONCIERTO ESPECIFICO DE
COLABORACION PARA LA FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO
CON EL IES DOMINGO PEREZ MINIK.-

A continuacion se da cuenta del Decreto de la Alcaldia n°
1338/2012, de 4 de mayo, que literalmente dice:

“DON ALVARO DAVILA GONZALEZ, ALCALDE-PRESIDENTE DEL
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LA CIUDAD DE TACORONTE.

DECRETO N° 1338/2012

En relacion con la propuesta de colaboracion entre la Consejeria de
Educacion, Universidades, Cultura y Deportes del Gobierno de Canarias, para la
firma de un concierto especifico entre el IES Domingo Pérez Minik y el
Ayuntamiento de Tacoronte para la formacion en centros de trabajo de los ciclos
formativos de formacioén profesional,

Resultando que consta en el expediente los términos del concierto
especifico, cuyo objeto reside en la realizacion del programa formativo del
modulo profesional de Formacion en Centros de Trabajo de aquellos ciclos
formativos que se imparten en el centro educativo, con el fin de que el alumnado
que cursa ensenianzas de_formacion profesional lleve a cabo adecuadamente dicho
modulo, de acuerdo con el curriculo establecido y el perfil profesional que debe
alcanzar el alumnado.
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Resultando que la duraciéon del convenio de colaboraciéon con el IES
Domingo Pérez Minik tendra una duracion de 12 meses prorrogable sin mas
requisito que la ausencia de denuncia expresa que, en su caso, debera efectuarse
con antelacion de tres meses.

En cada edicién o curso escolar se incorporara un anexo delimitando el
contenido especifico de las practicas, dias y horas que va a permanecer en la
entidad colaboradora, alumnos, tutor del centro docente y tutor designado por el
Ayuntamiento de Tacoronte.

Resultando que de acuerdo al concierto de colaboracion el
Ayuntamiento de Tacoronte se compromete al cumplimiento de la programacion
de actividades en el centro de trabajo, a realizar seguimiento y valoracion del
progreso de los alumnos que desarrollan las practicas formativas, asi como la
revision de la programacion, si una vez iniciado el periodo de prdcticas se
considera necesario.

Resultando que en relacion al régimen de cobertura de accidentes del
alumnado en los centros de trabajo, el convenio fija que es el establecido en
materia de seguro escolar y por los Estatutos de la Mutualidad de dicho seguro.
Todo ello sin perjuicio de la pdliza que la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes tiene suscrita como seguro adicional para mejorar indemnizaciones, en
los casos de de incapacidad, fallecimiento, dafios a terceros y dainos materiales.

Considerando que en el art. 103 de la Constitucion espainola se
contempla como principio rector en el funcionamiento de las Administraciones
Publicas, la coordinacion entre ellas al servicio de los intereses generales. Los
convenios administrativos entre Administraciones Piiblicas son el instrumento
que prevé la legislacion para articular la cooperacion econdémica, técnica y
administrativa en asuntos de interés comiin, segiin se prevé con cardcter general
en el art. 4 con relacion al art. 6 de la Ley 30/1992 de Régimen Juridico de las
Administraciones Ptiblicas y del Procedimiento Administrativo Comiin.

Considerando que de conformidad con el Art. 57 de la Ley 7/1985 de
Bases de Régimen Local (LBRL), la cooperacion econémica, técnica y
administrativa entre la administracion local y la autonémica, tanto en servicios
locales como en asuntos de interés comin, se desarrollara con cardacter
voluntario, bajo las formas y en los términos previstos en las leyes, pudiendo
tener lugar, en todo caso, mediante los consorcios o convenios administrativos
que suscriban.

Segtin el Art. 15 de la Ley 14/1990, de 26 de julio, de Régimen Juridico de
las Administraciones Piblicas de Canarias, el Gobierno de Canarias y los
Ayuntamientos podran celebrar convenios en los que establezcan libremente los
instrumentos de colaboracion previstos para la consecucion de fines comunes de
interés publico.

Considerando que por parte de este Ayuntamiento estos Convenios se
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deberan suscribir por el Alcalde haciendo uso de las competencias previstas en el
Articulo 21.1 letra b de la LBRL, y del Articulo 41.12 del Real Decreto Legislativo
2568/1986, de 28 de Noviembre por el que se aprueba el Reglamento de
Organizaciéon Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, en
orden a la suscripcion de documentos que vinculen contractualmente a la Entidad
Local a la cual representan.

Considerando que en virtud de lo establecido en el Art.16 de la Ley
Territorial 14/1990, en relacion con el contenido del art. 47 de la LBRL, se
requerird autorizacion expresa del Pleno de la Corporacion.

Considerando que segtin lo establecido en el art. 88 de la Ley 30/1992 de
Régimen Juridico y del Procedimiento Administrativo Comin, las
Administraciones Publicas podran celebrar acuerdos, pactos, convenios o
contratos con personas tanto de derecho piiblico como privado, siempre que no
sean contrarios al Ordenamiento Juridico ni versen sobre materias no
susceptibles de transaccion y tengan por objeto satisfacer el interés publico que
tienen encomendado, con el alcance, efectos y régimen juridico especifico que en
cada caso prevea la disposicion que lo regule.

Los citados instrumentos deberan establecer como contenido minimo la
identificacion de las partes intervinientes, el ambito personal, funcional y
territorial, y el plazo de vigencia, debiendo publicarse o no segun su naturaleza y
las personas a las que estuvieran destinados.

Los acuerdos que se suscriban no supondran alteracion de las
competencias atribuidas a los oOrganos administrativos ni de las
responsabilidades que correspondan a las autoridades y funcionarios relativas al
funcionamiento de los servicios ptiblicos.

Considerando que segiin el articulo 25 de la LBRL, el municipio para la
gestion de sus intereses y en el ambito de sus competencia, puede promover toda
clase de actividades y prestar cuantos servicios piiblicos contribuyan a satisfacer
las necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal.

De conformidad con lo establecido en el Art. 25.2 apartado n de la citada
Ley 7/1985, los municipios ejercen competencias en las materias de participacion
en la programacién de la enseitanza y en la cooperaciéon con la Administraciéon
educativa en la creacion, construccion y sostenimiento de los centros docentes
publicos.

Asimismo el art. 28 de la Ley 7/1985 establece que los Municipios pueden
realizar actividades complementarias de las propias de otras Administraciones
Publicas y, en particular, las relativas a la educacion.

En uso de las facultades que me confiere la legislacion vigente, por el
presente HE RESUELTO:
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PRIMERO.- Aprobar la suscripcion del concierto especifico de
colaboracion para la formacion en centros de trabajo con el IES Domingo Pérez
Minik dependiente de la Consejeria de Educacion, Universidades, Cultura y
Deportes del Gobierno de Canarias.

SEGUNDO.- Elevar el presente acuerdo al pleno de la Corporacién para
su ratificacion.

TERCERO.- Notificar el presente acuerdo a la direcciéon del IES Domingo
Pérez Minik.”

Deliberado suficientemente éste asunto del Orden del Dia, por
UNANIMIDAD de los asistentes, se adopto el siguiente

ACUERDO:

PRIMERO: Ratificar el Decreto de la Alcaldia n® 1338/2012, de 4 de mayo,
que figura transcrito precedentemente y en consecuencia aprobar la
suscripcion del concierto especifico de colaboracion para la formacion
en centros de trabajo con el IES Domingo Pérez Minik dependiente de
la Consejeria de Educacion, Universidades, Cultura y Deportes del
Gobierno de Canarias.

SEGUNDO: Notificar el presente acuerdo a la direccion del IES DOMINGO
PEREZ MINIK, para su conocimiento y efectos.

XII.3.- PROPUESTA DE LA ALCALDIA, PARA LA S’USPENSI(’)N
TEMPORAL DE LIQUIDACIONES POR PRECIO PUBLICO DE

OCUPACION DE SUELO PUBLICO MEDIANTE MESAS Y SILLAS .-

Seguidamente se da cuenta de la Propuesta de la Alcaldia, elaborada
para la suspension temporal de liquidaciones por precio piiblico de ocupacion de
suelo piblico mediante mesas y sillas, en tanto y cuanto no se regule
especificamente y de acuerdo a la normativa reguladora de una tasa especifica de
aprovechamientos por ocupacion de suelo piiblico mediante mesas y sillas.

RESULTANDO: Que se ha emitido informe del Técnico de los Servicios
Econoémicos Financieros de este Ayuntamiento, que figura unido al expediente de
su razon.

Deliberado suficientemente éste asunto del Orden del Dia, por
UNANIMIDAD de los asistentes, se adopté el siguiente

ACUERDO:

PRIMERO: Suspender temporalmente las liquidaciones por precio
publico de ocupacion de suelo publico mediante mesas y sillas, por el
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Plazo de CUATRO (4) MESES, o hasta que se apruebe la ordenanza
fiscal de ocupacion del dominio publico con mesas, sillas y parasoles.

SEGUNDO: Dar traslado del presente acuerdo a la Intervenciéon de Fondos,
para que a través del Departamento de Rentas, se elabore la correspondiente
ordenanza.

XIII.- RUEGOS Y PREGUNTAS.

A continuacion, se pasan a contestar las preguntas formuladas para
el presente Pleno, al tiempo que quedan enterados de los ruegos.

1.- RUEGOS Y PREGUNTAS FORMULADAS POR DON ANGEL MENDEZ
GUANCHE, EN EL PLENO ANTERIOR.-

- “D. Angel Méndez Guanche, Concejal de Alternativa Si se puede por
Tenerife y portavoz del Grupo Mixto Municipal del Ayuntamiento de Tacoronte,
por el presente escrito, EXPONE:

Que en los distintos plenos municipales se presentan una serie de ruegos y
preguntas por parte de Alternativa St se Puede por Tenerife, como integrante del
grupo mixto municipal, dirigidas al equipo de gobierno del Ayuntamiento de
Tacoronte.

Que el seguimiento del grado de cumplimiento a partir de las respuestas dadas
por los concejales y concejalas del equipo de gobierno se hace en muchos casos
dificil, al no tener nuestros concejales el cardacter de dedicacion exclusiva en el
cargo.

Por ello, Alternativa Si se Puede, en calidad de integrante del grupo mixto
municipal, ruega al equipo de gobierno de este Ayuntamiento que en
adelante, informe por escrito de forma periodica cada 3 meses sobre el
grado de ejecucion, finalizacion o en su caso, paralizacion de todos
aquellos trabajos, obras, modificaciones, inversiones, estudios o
acciones que hayan sido requeridos via ruegos y preguntas en los
respectivos plenos municipales por parte del grupo mixto.”

- “D. Angel Méndez Guanche, Concejal de Alternativa Si se puede por
Tenerife y portavoz del Grupo Mixto Municipal del Ayuntamiento de Tacoronte,
por el presente escrito, EXPONE:

Que se ha observado que en las convocatorias para Comisiones Informativas,
Junta de Portavoces y Pleno municipal del Ayuntamiento de Tacoronte, asi como
en la transcripcion de lo sucedido en dichos Plenos municipales en las
correspondientes actas oficiales, se omite en todo momento en la presentacion de
mociones, ruegos y preguntas de mi partido, cualquier referencia al mismo o al
grupo mixto, del cual es tnico integrante, limitandose a indicar en dichos
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documentos el nombre del concejal o concejala que defiende la mocion o realiza
las preguntas y ruegos.

Por ello, y a fin de que quede perfectamente identificado de cara al ptblico en
general la titularidad de dichas iniciativas presentadas ante el Pleno, Junta de
Portavoces o Comisiones Informativas, rogamos que en adelante, se haga
constar de forma clara y expresa la pertenencia del concejal o
concejala que defiende la mocion o realiza los ruegos y preguntas, al
partido Alternativa St se puede por Tenerife, perteneciente al Grupo
Mixto municipal de Tacoronte.”

- “D. Angel Méndez Guanche, Concejal de Alternativa Si se puede por
Tenerife y portavoz del Grupo Mixto Municipal del Ayuntamiento de Tacoronte,
en uso de las atribuciones que le confiere el articulo 97, apartados 6 y 7 del R.O.F.,
presenta al Pleno del Ayuntamiento de Tacoronte las siguientes

PREGUNTAS

1. El acceso al Archivo Historico Municipal exige de la peticion
previa mediante solicitud por escrito, retrasando el acceso a los
documentos a los investigadores que desean trabajar en dicho
Archivo. La tramitacion del permiso para acceder al Archivo se
demora normalmente mas de una semana, por lo cual diversas
personas han mostrado su malestar por el retraso, que
perjudica las tareas de investigacion y produce una mala
imagen de la gestion municipal a los usuarios. ¢Puede explicar
el equipo de gobierno a qué se debe la demora en las
autorizaciones? ¢En qué norma se ampara dicho tramite?
¢Puede agilizarse el tramite de forma que se autorice el acceso
en 24 horas siempre que se cumplan los requisitos?”

- En la actualidad, no estan instaladas las marquesinas de guaguas en La
Estacion, con el consiguiente mal estar para los usuarios del transporte piiblico,
que tienen que soportar el frio, el calor y la lluvia; llegando incluso a cruzar la
calle para acogerse de la lluvia. {Cudnto tiempo tendran que esperar para que,
les instalen las marquesinas? ¢Que caracteristicas tendran las mismas?

- El Grupo de Alternativa si se puede por Tenerife, ha tenido conocimiento,
que en la Plaza de la Cruz en Agua Garcia, se estan produciendo actos vandalicos
nocturnos, rompiendo incluso, la placa que se instald, cuando se inauguré por
primera vez la plaza. Por todo lo expuesto, ruega que, haya mas presencia
policial, ademas de que se instale una camara web, que grabe lo que
pasa en la plaza.

Respuesta a la primera pregunta: La solicitud, que dio origen a la pregunta,

ha sido autorizada. Este tipo de solicitudes, llevan el tramite normal de un
expediente.
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Respuesta a la segunda pregunta: DON IGNACIO ALVAREZ PEREZ,
manifiesta que, las marquesinas que se van a instalar, tienen que venir desde la
Peninsula y tardan en llegar. Con tal motivo, se ha dado el disefio a una
cerrajeria del municipio, y ya las estan construyendo.

DON RODOLFO LEON MARTIN, manifiesta que, respecto del
Ruego de la Plaza de la Cruz, quiere informar, que se ha identificado al autor, y se
ha contactado con sus padres, para que abonen los desperfectos.

La Corporacion queda enterada del resto de los ruegos.

Seguidamente se pasan a contestar las preguntas
Jormuladas por escrito para el presente Pleno.

1°.- PREGUNTAS DEL GRUPO DE ALTERNATIVA SI SE PUEDE POR
TENERIFE.-

“D. Angel Méndez Guanche, Concejal de Alternativa Si se puede por
Tenerife y portavoz del Grupo Mixto Municipal del Ayuntamiento de Tacoronte,
en uso de las atribuciones que le confiere el articulo 97, apartados 6 y 7 del R.O.F.,
presenta al Pleno del Ayuntamiento de Tacoronte las siguientes

PREGUNTAS:

1. Tras las copiosas lluvias del pasado 27 de abril, las tapas de las alcantarillas
existentes en la calle Valerio J. Padréon a la altura del N° 111, se saltaron,
manando por ellas una gran cantidad de agua. Aparte del peligro que esto supone
para el trafico de la via, el agua acabd desbordandose por encima de un pequeiio
muro existente en la zona y proseguia su curso a través una finca colindante,
provocando importantes carcavas en el terreno, arrastrando a su paso gran
cantidad de tierra, y desaguando en la carretera Tacoronte-Tejina, a la altura del
puente del barranco de San Jerénimo. Habida cuenta de que estos hechos ya se
habian producido en anteriores periodos de lluvias y habian ocasionado los
consiguientes dafnios en los citados bienes, queremos preguntar al grupo de
gobierno municipal {Qué medidas tiene previsto adoptar para evitar que, en lo
sucesivo, vuelvan a producirse estos desbordamientos de agua y su vertido a vias
y a huertas agricolas?

2. En relacion con nuestra pregunta, presentada en el Pleno del 9 abril, sobre la
posibilidad de que TITSA suprima algunas lineas en el Municipio de Tacoronte,
¢Cudl es el resultado de la reunién mantenida por el grupo de gobierno con
responsables de dicha empresa el pasado 18 de abril? {Céomo quedaran los
servicios de guaguas en nuestro Municipio?

3. A dia de hoy, ¢Cudl es la situacion del Camping de Playa de La Arena? ¢Es

cierto que durante el periodo que han permanecido cerradas las instalaciones han
habido expolios y actos de vandalismo en su interior? ¢Qué medidas de seqguridad
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se han previsto para evitar el dano y deterioro de este patrimonio publico
municipal?

4. Ante la grave situacién del Mercado Municipal, generada por el cierre de
comercios y la cada vez menor asistencia de clientes, {Qué solucioén tiene prevista
el equipo de gobierno para reactivar el uso de este espacio comercial?

5. La valla del Polideportivo Ismael Dominguez cada vez se encuentra en peor
estado y amenaza con provocar algin accidente. Ante dicho riesgo, ¢Se tiene
previsto repararla pronto o se estd esperando a tomar medidas sélo si dicho
suceso se produce?

6. Ante la preocupacion de los vecinos de Juan Fernandez, éSabe el grupo de
gobierno si UNELCO ha tomado ya alguna medida o tiene previsto hacerlo en
relacion al transformador y lineas de alta tensién en dicho barrio?

7. Vecinos del barrio de Las Toscas nos comunican el deterioro existente por la
falta de limpieza del Bco. Martinio y el Risco del Paisaje Protegido Costa
Acentejo, en las inmediaciones de la carretera. {Se piensa tomar alguna medida
al respecto por parte del grupo de gobierno?

8. A dia de hoy ¢Cudl es la situacion del centro Naranjos de Luz? {Cuales son las
razones por las que no han comenzado las actividades en el turno de tarde?
¢Estan los padres informados de las mismas, o por el contrario no hay voluntad
de poner en funcionamiento el centro, tal y como se habia comprometido desde el
12 de noviembre del pasado ano con las familias afectadas?

9. Vecinos y usuarios de la costa de El Pris nos informan que sigue cerrado el
acceso de El Rincon. ¢Qué solucion se le va dar a los desprendimientos y cuando
se abrira al piiblico?.

10 - Las actividades musicales al aire libre autorizadas en la Terraza del Mercado
siguen generando molestias a los vecinos mas proximos a la misma, ya que el
volumen de la misica y el horario excede lo permitido, pues se realizan pruebas y
ensayos fuera de horas, se ponen partidos de fiitbol en pantalla panoramica, se
realizan fiestas, etc. ¢Qué medidas piensa tomar el equipo de gobierno para evitar
que se siga molestando a los vecinos? (¢Se realizan controles sobre el
cumplimiento del horario?

11 - ¢Qué protocolo existe en el Ayuntamiento de Tacoronte para advertir a la
poblacion en caso de emergencias como la ocurrida hace pocos dias por vertido
de sustancias nocivas en los canales de abastecimiento de agua potable? ¢Se
cumplié con lo previsto en dicho protocolo a la hora de alertar a la poblacion de
forma cautelar para no consumir agua hasta que se realizaran las
comprobaciones oportunas?”

Respuesta a la primera pregunta: DON IGNACIO ALVAREZ PEREZ,
manifiesta que, Tacoronte es uno de los municipios mas saneados de la isla. El
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problema se produjo por falta de limpieza de los imbornales, por lo que se esta
procediendo a su limpieza.

Respuesta a la segunda pregunta: DON RODOLFO LEON MARTIN,
manifiesta que, segin la informacién que poseen, se suprime la linea 022, y las
lineas 021 y 023 se verdn afectadas, no se conoce en que nivel. Le han
garantizado, que van a mantener el refuerzo a las playas en el verano.

Respuesta a la tercera pregunta: DON IGNACIO ALVAREZ PEREZ,
manifiesta que, actualmente se ha procedido mediante acuerdo de la Junta de
Gobierno Local de fecha 22/02/2012 y Decreto de la Alcaldia al levantamiento de
la obligacion del cierre de los accesos a la Playa de la Arena, asi como, una vez
terminadas las obras de emergencia, a restituir la posesion de las instalaciones
del camping a la empresa concesionaria.

Esta vigente el contrato de concesion para la explotacion del
Camping Playa de la Arena, por tanto, las instalaciones deben estar abiertas.

Respuesta a la cuarta pregunta: DON IGNACIO ALVAREZ PEREZ, en la
actualidad, hay 7 puestos disponibles, también hay una serie de puestos que estan
pendientes de recuperacion. Se han adjudicado en el mes de mayo algunos
puestos. Se estan buscando alternativas, para reactivar el comercio, haciendo
actividades para ninos, talleres, manualidades todo encaminado a aumentar los
visitantes.

Respuesta a la quinta pregunta: DON IGNACIO ALVAREZ PEREZ,
manifiesta que, a parte de arreglar las farolas, limpiar los imbornales y realizar
diversas obras, estan trabajando en intentar arreglar los desperfectos que se
producen en el municipio, entre los que se encuentra las vallas del Polideportivo
de Ismael Dominguez que, se realizarad, en cuanto se pueda.

Respuesta a la sexta pregunta: DON IGNACIO ALVAREZ PEREZ,
manifiesta que, UNELCO, a subcontratado todo el mantenimiento de la zona
norte a una empresa, a la cual, se les ha comunicado los puntos negros del
municipio, entre los que se encuentra Juan Fernandez y un caso puntual en Agua
Garcia. La empresa, esta realizando un proyecto para saber cual es el alcance de
la actuacion que hay que llevar a cabo, para resolver los dos problemas

Respuesta a la séptima pregunta: DON IGNACIO ALVAREZ PEREZ,
manifiesta que, si se han tomado medidas, se les ha solicitado a los vecinos
colindantes que procedan a la limpieza de los terrenos, y algunos ya han
comenzado. Lo mas que abunda en el lugar es la hierba denominada “rabo de
gato” y canizo. Se estan realizando actuaciones puntuales, para la recuperacion
del sendero etnogrdafico para realizar rutas guiadas.

Respuesta a la octava pregunta: DON RODOLFO LEON MARTIN,

manifiesta que, se han producido recortes presupuestarios a nivel estatal, que van
a afectar al area de Servicios Sociales del Cabildo. Se han realizado las gestiones
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con el IASS, sin que hasta el momento sepamos que es lo que va a ocurrir, ese es el
motivo de que no haya comenzado a funcionar el centro por la tarde.

Respuesta a la novena pregunta: DON RODOLFO LEON MARTIN,
manifiesta que, se encuentra acotado y prohibido el acceso a esa zona. En este
momento no contamos con presupuesto para afrontar las obras. Y teniendo en
cuenta, que la playa cuenta con varias zonas de bafios mas amplias, no es una
prioridad.

Respuesta a la décima pregunta: DON RODOLFO LEON MARTIN,
manifiesta que, no tienen constancia de que haya habido quejas sobre ruidos. Se
ha insistido con los organizadores de los eventos, que se ajusten estrictamente a
los horarios y que se extremen las medidas en materia de ruidos.

Respuesta a la undécima pregunta: Ya esta contestada.

29,- RUEGO DEL GRUPO MUNICIPAL POPUILAR.-

El presente escrito se ha considerado ruego, cuyo tenor es el
siguiente:

“El Grupo Municipal Popular al Excmo. Ayuntamiento de Tacoronte,
solicita INFORME sobre el expediente de la Asociacion HOGAR DEL
PENSIONISTA TAIFA-TACORONTE

Teniendo conocimiento el Grupo Municipal del Partido Popular de Tacoronte que
se ha nombrado nueva Junta Directiva de La Asociacion HOGAR DEL
PENSIONISTA TAIFA-TACORONTE, con C.I.F. G76552702, inscrita en Registro
de Asociaciones de Canarias con niimero G1/S1/17030-11TF, con domicilio social
en calle Sebastian Machado, niim. 63-A, esquina a la calle Juez Jorge Garcia
Gonzdlez, y asimismo como también tiene constancia el Grupo Municipal del PP
de Tacoronte de que dicha asociacion HOGAR DEL PENSIONISTA TAIFA-
TACORONTE, a través de su Junta Directiva y en nombre de su Presidente
LANTONIO ABREU GARCIA, ha presentado distintos escritos dirigidos al Excmo.
Ayuntamiento de Tacoronte que pasamos a detallar:

- Que en fecha 23 de septiembre de 2011, registro de entrada nuum.
2011-010723, se pone en conocimiento al Excmo. Ayuntamiento de Tacoronte de
la Inscripcion, Estatutos y Tarjeta de Identificacion Fiscal de la nueva Asociacion
HOGAR DEL PENSIONISTA TAIFA-TACORONTE, con C.I.F. G76552702, inscrita
en el Registro de Asociaciones de Canarias con numero G1/S1/17939-11/TF.

- En fecha 7 de octubre de 2011, el Excmo. Ayuntamiento de Tacoronte
requiere aclaracion sobre ubicacion (edificio y niimero de la calle Sebastian
Machado) del domicilio social de la Asociacion.

- En fecha 10 de octubre de 2011, registro de entrada niim. 2011-
011422, se contesta al escrito de 7 de octubre de 2011, informando de que el
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domicilio social esta en calle Sebastian Machado, niim. 63-A, y el edificio de
ubicacion es el que ocupaba la Asociacion denominada HOGAR DEL
PENSIONISTA Y JUBILADOS TAIFA, la cual no existe desde hace varios anos.

- En fecha 31 de octubre de 2011, registro de entrada num. 2011-
012320, se solicité resolucion de concesion del local social ubicado en la Calle
Sebastian Machado, niim. 63-A, esquina a la Calle Juez Jorge Garcia Gonzdlez,
de la Asociacion HOGAR DEL PENSIONISTA Y JUBILADOS TAIFA.

- En fecha 29 de marzo de 2012, registro de entrada niim. 2012-
003390, se hace mencién a toda la documentaciéon presentada hasta el momento
por parte de la Asociacion HOGAR DEL PENSIONISTA Y JUBILADOS TAIFA al
Excmo. Ayuntamiento de Tacoronte, pidiendo la resolucion expresa de concesion
del local, para que la Junta Directiva pueda ejercer las funciones que en el
Estatuto de la Asociacion se les atribuye.

Por lo anteriormente expuesto, se solicita informe sobre el estado actual del
expediente de dicha Asociacion, con la finalidad de conocer el porqué de dicha
situaciéon”

La Corporacion queda enterada del ruego.

Seguidamente el SR. ALCALDE, pregunta si quieren
Jormular ruegos o preguntas, para ser contestadas en el préoximo
Pleno:

1.- RUEGOS Y PREGUNTAS DE DON ANGEL MENDEZ GUANCHE.-

-  Ruego que se extreme la limpieza en la escalera que va desde la Ctra.
General del Norte hasta la Ctra. Tacoronte-Tejina, a la altura del
Mercado Municipal, por la suciedad que presenta y la mala imagen que
se da a los usuarios de la misma.

- Ruego que se arregle la rejilla del imbornal que se encuentra en la
Calle Ismael Dominguez, a la altura de la piedra grande, porqué esta
suelta y cada vez que la pisa un vehiculo produce un golpe muy molesto
que sobresalta a los vecinos.

- Pregunta: Se ha cerrado el Parque Infantil de Hoya Machado,
desconocen los motivos. ¢Cudl ha sido el motivo del cierre?. ¢Tiene
solucion el problema?. ¢Si es asi, lo pueden arreglar para que lo use
otra vez, la poblacion?.

2.- PREGUNTA DE DNA. TERESA M® BARROSO BARROSO.-

Con motivo de las actuaciones que se llevan a acabo en la Plaza del
mercado, se producen molestias a los vecinos por el nivel de ruidos que produce la
miisica. Teniendo en cuenta que existe una Ley que establece el procedimiento, a
seguir en este tipo de casos, quiere preguntar lo siguiente: ¢Existe ordenanza de
Proteccion del Medio Ambiente en materia de ruidos en el municipio de
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Tacoronte?. Si es asi, solicita que, se active y que la Policia de cuenta al Alcalde o
al Concejal de las denuncias que se producen.

Y no habiendo mas asuntos que tratar se levanta la sesion, siendo las
13:10 horas del dia arriba indicado, de todo lo que como Secretaria General, doy

fe.
SECRETARIA GENERAL
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